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                                           ВЕСТИ
               Шемуршинского

  Выпуск №110   от 29 сентября    2011 года  района
	
	Газета органов местного самоуправления Шемуршинского района Чувашской Республики

Издается с 2 апреля 2007 года


Постановление администрации 

Шемуршинского района  от 15 сентября 2011 года № 366
Об утверждении Правил предоставления средств

из бюджета Шемуршинского района  Чувашской

Республики 

        Во исполнение  решения  Шемуршинского  районного Собрания депутатов Чувашской Республики от 18 августа 2011г. № 08.9  "О бюджете Шемуршинского района Чувашской Республики на 2011 год"  п о с т а н о в л я ю:

       1. Утвердить Правила предоставления средств из бюджета Шемуршинского района:

       Правила предоставления средств из бюджета Шемуршинского района на предоставление мер социальной поддержки по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, находящихся под опекой (попечительством), не имеющих закрепленного жилого помещения

       2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава администрации Шемуршинского района

Чувашской Республики                                                                                           В. П. Фадеев

                                                                                                 Утверждены
                                                                                               постановлением администрации

                                                                                 Шемуршинского района

                                                                                Чувашской Республики
                                                                                     от 15 сентября 2011г. №366 
Правила
предоставления средств из бюджета Шемуршинского района на предоставление мер социальной поддержки по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, находящихся под опекой (попечительством), не имеющих закрепленного жилого помещения

I. Общие положения

1.1. Настоящие Правила определяют порядок предоставления средств из бюджета Шемуршинского района на предоставление мер социальной поддержки по обеспечению жилыми помещениями детей- сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, находящихся под опекой (попечительством), не имеющих закрепленного жилого помещения.

II. Порядок финансирования

2.1. В соответствии с решением Шемуршинского районного Собрания депутатов Чувашской Республики "О бюджете Шемуршинского района Чувашской Республики на 2011 год" главным распорядителем указанных средств является  администрация Шемуршинского района (далее – администрация).

 2.2. Предоставление средств на указанные цели осуществляется по разделу 1000 «Социальная политика», подразделу 1004 «Охрана семьи и детства» за счет субвенций, предоставляемых из республиканского бюджета Чувашской Республики, в пределах лимитов бюджетных обязательств, утвержденных в установленном порядке главному распорядителю.
2.3. При передаче указанных средств бюджетам поселений средства, поступившие на лицевой счет бюджета района, перечисляются с лицевого счета администрации, открытого в отделе Министерства финансов Чувашской Республики по Шемуршинскому району, на счет Управления федерального казначейства по Чувашской Республике, открытый для учета поступлений и их распределения между бюджетами бюджетной системы Российской Федерации, для последующего их зачисления в установленном порядке на лицевые счета бюджетов соответствующих поселений.

2.4. Администрация Шемуршинского района ежеквартально не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом, представляет отчет об использовании средств, направленных на обеспечение жилыми помещениями детей- сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, находящихся под опекой (попечительством), не имеющих закрепленного жилого помещения в Министерство градостроительства и развития общественной инфраструктуры Чувашской Республики по форме, установленной Кабинетом Министров Чувашской Республики.

III. Ответственность

Ответственность за целевое использование указанных средств возлагается на органы местного самоуправления поселений.

Постановление администрации 

Шемуршинского района  от 16 сентября 2011 года № 367
О повышении уровня оплаты труда педагогических работников

муниципальных образовательных учреждений Шемуршинского района 

Чувашской Республики, финансируемых за счет средств бюджета 

Шемуршинского района Чувашской Республики

           В соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики   от 24 августа 2011г. № 347 «О повышении уровня оплаты труда педагогических работников отдельных типов государственных образовательных учреждений Чувашской Республики»  п о с т а н о в л я ю:

1. Увеличить с 1 сентября 2011 г. на 14,7 процента расходы на оплату труда педагогических работников муниципальных образовательных учреждений Шемуршинского района Чувашской Республики, финансируемых за счет средств бюджета   Шемуршинского района.

2. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществлять в пределах средств бюджета Шемуршинского района Чувашской Республики на 2011 год, предусмотренных главным распорядителям средств бюджета Шемуршинского района Чувашской Республики.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2011 года.

Глава администрации

Шемуршинского района

Чувашской Республики                                                                      В. П.Фадеев
Постановление администрации 

Шемуршинского района  от 26 сентября 2011 года № 381
О внесении изменений в постановление

администрации Шемуршинского района 

Чувашской Республики 

от 16  сентября 2011 года № 367

            В соответствии с постановлением администрации Шемуршинского района   от 16 сентября 2011г. № 367 «О повышении уровня оплаты труда педагогических работников муниципальных образовательных учреждений Шемуршинского района Чувашской Республики»  п о с т а н о в л я ю:

         1. Внести в постановление администрации Шемуршинского района Чувашской Республики от 16 сентября 2011 года № 367 «О повышении уровня оплаты труда педагогических работников муниципальных образовательных учреждений Шемуршинского района Чувашской Республики, финансируемых за счет средств бюджета Шемуршинского района Чувашской Республики» следующие изменения:

         раздел 1 изложить в следующей редакции:

         1.Увеличить с 01 сентября 2011 г. на 14,7 процента расходы на оплату труда педагогических работников муниципальных общеобразовательных и дошкольных образовательных учреждений Шемуршинского района Чувашской Республики, финансируемых за счет средств бюджета Шемуршинского района.

          2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2011 года.

Глава администрации

Шемуршинского района

Чувашской Республики                                                                      В. П.Фадеев

Постановление администрации 

Шемуршинского района  от 28 сентября 2011 года № 384
	О подготовке автомобильных дорог  общего

пользования местного значения к зимнему

периоду 2011-2012 г.г. в Шемуршинском районе 
Чувашской Республики


          В целях своевременной и качественной подготовки автомобильных дорог общего пользования местного значения к работе в зимний период 2011-2012 г.г., обеспечения бесперебойного и безопасного движения автотранспорта в Шемуршинском районе Чувашской Республики постановляю:

          1.  Утвердить:

           Перечень основных мероприятий по подготовке автомобильных дорог общего пользования местного значения в Шемуршинском районе Чувашской Республике к эксплуатации в зимний период 2011-2012 годы, согласно приложению № 1 к настоящему постановлению;

           Состав рабочей комиссии по оперативному контролю за ходом подготовки автомобильных дорог общего пользования местного значения в Шемуршинском районе Чувашской Республики к эксплуатации в зимний период 2011-2012 годы, согласно приложению № 2 к настоящему постановлению;

           2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации – начальника отдела по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию общественной инфраструктуры и ЖКХ  администрации Шемуршинского района В.Н. Никифорова. 

Глава администрации 

Шемуршинского района                                                               В.П. Фадеев                                          

             Утвержден

                                                                           постановлением администрации

                                                             Шемуршинского района

                                                                                          от «___»____________2011г. №_______ 

                                                                                          (приложение № 1)

ПЕРЕЧЕНЬ

основных мероприятий по подготовке автомобильных дорог общего пользования в Шемуршинском районе 
к эксплуатации в зимний период 2011-2012 г.г.
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Срок выполнения
	Исполнитель

	1.
	Обеспечить подготовку автомобильных дорог общего пользования к эксплуатации в зимний период в соответствии с нормативными требованиями, допустимыми по условиям безопасности дорожного движения, для чего завершить работы:
	
	Шемуршинское ДРСУ филиала ОАО «Чувашавтодор», 

администрации сельских поселении*



	
	- по устранению мелких деформаций и повреждений покрытий, заливке швов и трещин на дорожном покрытии, приведению в работоспособное состояние системы дорожного водоотвода, элементов обстановки пути, искусственных сооружений;
	до 03.10.2011г.
	

	
	- по заготовке необходимых материалов для устранения мелких деформаций и повреждения покрытий в зимний период;
	до 01.11.2011г.
	

	
	- по приведению в рабочее состояние существующих, а при необходимости созданию дополнительных баз хранения противогололедных материалов, в том числе баз хранения жидких хлоридов (природные рассолы) и чистой соли соответствии с программой по внедрению хлоридов; 
	до 03.10.2011г.
	

	
	- по заготовке противогололедных материалов, в том числе:
	
	

	
	50 %
	до 03.10.2011г.
	

	
	100 %
	до 01.11.2011г.
	

	
	- по ремонту дорожной техники, занятой на работах в зимний период;
	до 03.10.2011г.
	

	
	- по подготовке теплых стоянок для техники и помещений для отдыха и обогрева рабочих и водителей;
	до 03.10.2011г.
	

	
	-по подготовке искусственных сооружений и других элементов дорог, влияющих на их устойчивое функционирование;
	до 03.10.2011г.
	

	
	-по подготовке зданий и сооружений имущественного комплекса.
	до 01.10.2011г.
	

	2.
	Проверить рабочее состояние существующих, а при необходимости установить дополнительные системы пожаротушения, пожарной сигнализации.
	до 03.10.2011г.
	

	3.
	Проверить рабочее состояние электропроводного хозяйства (замеры сопротивления электропроводки и т.д.)
	до 01.11.2011г.
	

	4.
	Образовать комиссии по оперативному контролю за ходом подготовки автодорог к эксплуатации в зимних условиях.
	до 03.10.2011г.
	

	5.
	Организовать в зимний период дежурство из числа ответственных работников аппарата дорожной организации.
	постоянно
	

	6.
	Привести в состояние готовности резервные механизированные отряды по борьбе со снежными заносами
	до 01.11.2011г.
	Шемуршинское ДРСУ ОАО «Чувашавтодор», администрации сельских поселении*



	7.
	Создать ремонтные бригады для проведения ремонта дорожной техники
	до 01.11.2011г
	

	8.
	Обеспечить необходимый запас горюче-смазочных материалов.
	до 01.10.2011г
	


  *-мероприятия, предусмотренные перечнем, реализуются по согласованию с исполнителями

                                                                                                                                  Утвержден

                                                                           постановлением администрации

                                                             Шемуршинского района

                                                                                          от «___»____________2011г. №_______ 

                                                                                          (приложение № 2)

Состав рабочей комиссии

по оперативному контролю за ходом подготовки автомобильных дорог

общего пользования в Шемуршинском районе Чувашской Республике

к эксплуатации в зимний период 2011 – 2012 годы

	Никифоров В.Н.
	-первый заместитель главы администрации – начальник отдела по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию общественной инфраструктуры и ЖКХ администрации Шемуршинского района (председатель рабочей комиссии);

	Вашуркин В.В.
	-директор Шемуршинского ДРСУ филиала ОАО  «Чувашавтодор» (по согласованию);

	Давыдов В.Б.
	-ведущий специалист – эксперт отдела по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию общественной инфраструктуры и ЖКХ администрации Шемуршинского района;

	Елисеев   А.В.
	-ведущий специалист  –  эксперт сектора по делам ГО и ЧС администрации Шемуршинского района;

	Краснов Р.В.
	-главный специалист – эксперт сектора строительства и ЖКХ отдела по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию общественной инфраструктуры и ЖКХ администрации Шемуршинского района;

	Погашов В.В.
	-производитель работ Шемуршинского ДРСУ филиала ОАО «Чувашавтодор» (по согласованию);

	Рубцов Н.М.
	- старший инспектор отделения полиции по Шемуршинскому району межмуниципального отдела МВД РФ  «Батыревский» (по согласованию).


Постановление администрации 

Шемуршинского района  от 28 сентября 2011 года № 385
	О проведении  осенних мероприятий по санитарно - экологической очистке, благоустройству и озеленению населенных пунктов с целью обеспечения чистоты и порядка  в Шемуршинском районе
	


            В соответствии со статьей 15 Федерального закона от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и в целях создания  благоприятной окружающей среды, нравственного и экологического воспитания населения, улучшения внешнего облика населенных пунктов, обеспечения чистоты и порядка в Шемуршинском районе постановляю:

         1. Организовать  с 30 сентября по 30 октября 2011 года проведение осенних мероприятий по санитарно - экологической очистке, благоустройству и озеленению территорий населенных пунктов, водоохранных зон, особо охраняемых природных территорий, кладбищ и площадок для временного хранения отходов производства.

         2. Утвердить прилагаемый план проведения осенних мероприятий по санитарно-экологической очистке и благоустройству населенных пунктов с целью обеспечения чистоты и порядка.       

         3. Рекомендовать главам сельских поселений Шемуршинского района, руководителям предприятий, учреждений, учебных заведений и общественных организаций всех форм собственности обеспечить массовое участие населения, трудовых коллективов в санитарно – экологической очистке, благоустройстве и озеленении населенных пунктов с целью обеспечения чистоты и порядка территорий, прилегающих к организациям и учреждениям.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации района – начальника отдела по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию общественной инфраструктуры и ЖКХ администрации Шемуршинского района В.Н. Никифорова.

Глава администрации 

Шемуршинского района                                                                                             В.П. Фадеев 

                                                                                                        Утвержден

                                                                                       постановлением администрации

                                                                                       Шемуршинского района

                                                                                       от «____»___________2011 года №____

 

 

План проведения осенних мероприятий по санитарно-экологической очистке, благоустройству и озеленению населенных пунктов с целью обеспечения чистоты и порядка Шемуршинского района.

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные  исполнители

	1.
	Санитарно-экологический месячник

по очистке, благоустройству и озеленению населенных пунктов  с целью обеспечения чистоты и порядка  
	30.09.11-30.10.11
	Главы сельских поселений*

Руководители предприятий и организаций*

	2.
	Субботники по уборке территорий населенных пунктов с участием населения 

 
	30.09.11-30.10.11
	Главы сельских поселений*, 

	3.
	Уборка территорий  парков, скверов, родников и кладбищ
	30.09.11-15.10.11
	Главы сельских поселений*

	4.
	Благоустройство территорий  котельных, уборка мусора вдоль теплотрасс (на ширину 5 метров в обе стороны).
	30.09.11-15.10.11
	ОАО «Коммунальник»

	5.
	Ликвидация стихийных и несанкционированных  свалок
	30.09.11-30.10.11
	Главы сельских поселений*

	6.
	Откос сорной травы вдоль улиц, дорог, заборов, парков и аллей      
	30.09.11-30.10.11
	Главы сельских поселений*

	7.
	Осенняя очистка территории школ, дошкольных учреждений, территории учреждений социального характера и промышленных предприятий от  остатков растительности
	30.09.11-15.10.11
	МОУ, МДОУ, МУЗ Шемуршинская ЦРБ

Руководители предприятий и организаций*

	8.
	Систематическое освещение хода проведения мероприятий, посвященных санитарно-экологической очистке, благоустройству и озеленению населенных пунктов с целью обеспечения чистоты и порядка  
	30.09.11-30.10.11
	АУ «Редакция Шемуршинская районная газета»     «Шамарша хыпаре»*


 

 

Примечание:*- по согласованию

Постановление администрации 

Шемуршинского района  от 29 сентября 2011 года № 386
Об усилении мероприятий по профилактике

гриппа и острых респираторных вирусных

инфекций в Шемуршинском районе 

в эпидсезоне 2011-2012г.г.

           В связи с осложнением эпидситуации по гриппу А(H1N1)- 2009 в Российской Федерации, Чувашской Республике и в районе ежегодно принимается комплекс мер, направленных на предупреждение завоза и распространения заболеваний, вызванных пандемическим вирусом гриппа:  проводится оценка готовности госпитальной базы, имеющегося запаса противовирусных препаратов. Организовано межведомственное взаимодействие всех заинтересованных служб по вопросам оперативного реагирования при угрозе завоза и распространения высокопатогенного вируса гриппа, проводится ежегодная иммунизация против сезонного и пандемического гриппа.  Разработан план мероприятий по подготовке к пандемии гриппа в период эпидемии гриппа на 2011-2012 г.г. и откорректирован состав оперативного штаба Шемуршинского района по профилактике и борьбе с высокопатогенным вирусом гриппа. В БУ «Шемуршинская районная больница» произведен расчет необходимых профилактических и лечебных препаратов, средств симптоматического действия, дезинфицирующих средств с учетом прогнозируемого числа заболевших, подлежащих госпитализации и амбулаторному лечению.

 Рассмотрен вопрос о возможности выделения дополнительного коечного фонда для лечения больных гриппом с учетом прогнозируемого количества подлежащих госпитализации в период пандемии в количестве 35 коек. Наряду с проведением профилактических прививок, слежением за эпидемиологической ситуацией ОРВИ и гриппом в эпидсезон проводятся ограничительные и карантинные мероприятия, серьезное внимание обращается на соблюдение температурного режима, проветривание в общеобразовательных, лечебных учреждениях.

   
В районе за 8 месяцев 2011 года показатель заболеваемости ОРВИ и гриппом составил 3280,2 на 100 тысяч населения, что в 2,6 раза выше аналогичного периода 2010 года и в 2,2 раза – показателя среднемноголетнего уровня (СМУ), зарегистрирован 471 случай ОРВИ и гриппа. Удельный вес гриппа и острых респираторных вирусных инфекций в 2011 году составил 80,1% от общей инфекционной и паразитарной заболеваемости (в 2010 г. –  74,3%). Из общего числа заболевших этими инфекциями 47,3% составили дети до 17 лет  ( за 8 месяцев 2010 года- 49.1 %). В  районе зарегистрирован 1 случай лабораторно подтвержденного пандемического гриппа вируса А/H1N1/sw-2009, направлены 3 пробы материала на лабораторное исследование в вирусологическую лабораторию ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Чувашской Республике-Чувашии».   

            Благодаря иммунизации населения против гриппа за последние два года отмечается невысокий уровень пораженности населения гриппом, охват прививками против гриппа населения района в 2010 году составил 34,3% от общей численности района ( привито 4924 человека). Анализ привитости  населения против гриппа показывает, что в основном прививались медицинские работники, дети, посещающие дошкольные учреждения, учащиеся 1-11-х классов, работники образовательных учреждений.

            В эпидсезон 2011-2012 г.г. запланировано прививать  против гриппа 3000 человек  (20,5% населения), в том числе дети, посещающие дошкольные учреждения-  150, школьники- 800, работники лечебно-профилактических учреждений- 180, образовательных учреждений- 380,  лица старше 60 лет- 1264 человека, другие группы риска- 226 человек.

          В районе проводится разъяснительная работа  среди населения по профилактике гриппа и острых респираторных вирусных инфекций,  в течение года опубликованы  2 статьи о доступных и эффективных мерах общественной и индивидуальной профилактики гриппа и ОРВИ.

            В целях усиления мероприятий по предупреждению заболеваний гриппом и ОРВИ населения Шемуршинского района и в соответствии со ст.51 Федерального закона от 30 марта 1999 г. № 52-ФЗ "О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения",  ст. 9  Федерального закона №157-ФЗ от 17.09.1998г. "Об иммунопрофилактике инфекционных болезней" постановляю:

1.Председателю районной санитарно-противоэпидемической комиссии,  заместителю главы администрации Шемуршинского района  по социальным вопросам  В.А.Петькову:

1.1.Рассмотреть на санитарно-противоэпидемической комиссии при администрации Шемуршинского  района  вопрос о проводимой работе по профилактике и борьбе с гриппом, внести в соответствии со сложившейся санитарно-эпидемиологической обстановкой необходимые коррективы в планы по организации противоэпидемических мероприятий. 

 1.2.Потребовать от руководителей соответствующих служб, предприятий, учреждений и организаций независимо от формы собственности обеспечения необходимого температурного режима в школах, детских дошкольных учреждениях, жилых домах, учреждениях, на транспорте. 

1.3. Предусмотреть своевременное выделение ассигнований на закупку гриппозных вакцин и других средств профилактики гриппа и ОРВИ. 

1.4. Ограничивать в период эпидемического подъема заболеваемости гриппом и ОРВИ проведение культурно-массовых мероприятий, связанных с большим скоплением людей. 

2. Руководителям предприятий и организаций независимо от ведомственной принадлежности и форм собственности: 

2.1. Своевременно выделить финансовые средства на закупку противогриппозной вакцины для иммунизации работников. 

            2.2. Обеспечить работу предприятий и учреждений в зимних условиях с соблюдением необходимых температурных режимов, обеспечить работающих на открытом воздухе помещениями для обогрева и приема пищи. 

            3. Главному врачу БУ «Шемуршинская районная больница»  Смирновой И.А.: 

           3.1.Обеспечить  выполнение плана профилактических прививок населения против гриппа в эпидсезон 2011-2011 г.г.

          3.2. Обеспечить доставку материалов от заболевших гриппом и ОРВИ из организованных коллективов, лиц с тяжелой клинической картиной с проведением диагностических исследований на всю группу вирусов ОРВИ.

            3.3.Обеспечить готовность лечебно-профилактических учреждений  к приему больных гриппом и ОРВИ в период сезонного подъема заболеваемости, предусмотрев создание необходимого резерва препарата для лечения гриппом его осложнений, создание при необходимости прививочных бригад.

           3.4. Проводить подготовку медицинских работников по вопросам организации и проведения вакцинопрофилактики сезонного гриппа и вирусов гриппа /H1N12009 и работы в условиях подъема заболеваемости гриппом.

           3.5. Усилить широкую разъяснительную работу среди населения о необходимости и целях иммунизации против сезонного гриппа и вирусов  о доступных и эффективных мерах общественной и индивидуальной профилактики гриппа и ОРВИ.

           3.6. Довести до директоров школ и заведующих дошкольными учреждениями памятки с рекомендациями по профилактике гриппа для дошкольных и общеобразовательных учреждений. 

           4. Рекомендовать директору  филиала ГУП Чувашской Республики «Фармация» Минздравсоцразвития  Чувашии «Аптека № 44 с.Шемурша» Ларшникову И.В., индивидуальному предпринимателю Поляковой Л.В.: 

           4.1.Сообщать в территориальный отдел Управления Роспотребнадзора по Чувашской Республике в Батыревском районе в ежемесячном режиме о реализации вакцин против гриппа населению;

           4.2.Обеспечить наличие в аптечных учреждениях необходимого количества препаратов для специфической и неспецифической профилактики, лечения гриппа для продажи населению;

           4.3.Проводить  разъяснительную работу по применению противогриппозных препаратов среди населения.  

          5. Рекомендовать главному редактору  районной газеты «Шăмăршă хыпарĕ» И.М.Саландаеву:

          5.1.Организовать широкое информирование населения по пропаганде личной и общественной профилактики  гриппа и необходимости иммунизации населения против гриппа. 

         6. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

Глава администрации  

Шемуршинского района                                                                                             В.П.Фадеев

Постановление администрации 

Шемуршинского района  от 29 сентября 2011 года № 389
О внесении изменений в постановление 
главы Шемуршинского района от 30 декабря 2008 года № 446
«О порядке оплаты труда работников бюджетных учреждений 
Шемуршинского района, занятых в сфере здравоохранения»
В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 6 октября 2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и уставом Шемуршинского района Чувашской Республики, утвержденным решением Шемуршинского районного Собрания депутатов от  18 ноября 2005г. № 1 п о с т а н о в л я ю:


1. Внести  в  Положение о порядке оплаты труда работников бюджетных учреждений Шемуршинского района, занятых в сфере здравоохранения, утвержденное постановлением главы Шемуршинского района от 30 декабря 2008г. № 446  (с изменениями, внесенными постановлениями администрации Шемуршинского района от 30 декабря 2009г. № 407, от 16 марта 2011г. № 81 и от 21 апреля 2011г. № 143) следующие изменения:

	1) пункт 2.4.  раздела II "Порядок и условия оплаты труда работников" изложить в следующей редакции:

« 2.4. Определение должностного оклада руководителя бюджетного учреждения

Должностной оклад руководителя бюджетного учреждения определяется трудовым договором. Размер должностного оклада устанавливается в кратном отношении к средней заработной плате работников, которые относятся к основному персоналу бюджетного учреждения, и исходя из коэффициентов, установленных настоящим Положением в зависимости от мощности возглавляемого бюджетного учреждения и отнесения к соответствующей группе оплаты труда. При определении средней заработной платы работников, которые относятся к основному персоналу бюджетного учреждения, не учитываются дополнительные выплаты, осуществляемые в рамках приоритетного национального проекта "Здоровье" за счет средств федерального бюджета, медицинскому персоналу.

Показатели и порядок отнесения бюджетных учреждений к группам по оплате труда руководителей приведены в приложении N 1 к постановлению Кабинета Министров Чувашской Республики от 12 ноября 2008 г. № 348 «О порядке оплаты труда работников бюджетных учреждений Чувашской Республики, занятых в сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг».

Размер кратности определения должностного оклада

руководителя

Размер кратности определения должностного оклада руководителя - это объемный показатель деятельности муниципального учреждения здравоохранения, который оценивает масштаб и сложность руководства муниципальным учреждением здравоохранения.

Размер кратности определения должностного оклада руководителя, 

учитывающий объем и сложность выполняемых работ

Группа муниципальных учреждений здравоохранения

Шемуршинского района для определения базового оклада

Средняя заработная плата основного персонала

(рублей)

Размер крат-

ности

Коэффициенты квалификационной категории

без категории

первая 

категория
высшая 

категория

1

2

3

4

5

6

V
2,0-2,5

1,0

1,1

1,2

Размеры окладов заместителей руководителя бюджетного учреждения устанавливаются на 10 - 30 процентов ниже оклада руководителя бюджетного учреждения, главного бухгалтера - ниже на 20 - 30 процентов.

С учетом условий труда руководителю бюджетного учреждения и его заместителям, главному бухгалтеру, главной медицинской сестре устанавливаются выплаты компенсационного характера, предусмотренные приложением N 2 к постановлению Кабинета Министров от 12.11.2008 года № 348 «О порядке оплаты труда работников бюджетных учреждений Чувашской Республики, занятых в сфере здравоохранения и предоставления социальных услуг».

Премирование руководителя осуществляется с учетом результатов деятельности бюджетного учреждения в соответствии с критериями оценки и целевыми показателями эффективности работы учреждения.

Размеры премирования руководителя бюджетного учреждения, порядок выплаты устанавливаются органом местного самоуправления Шемуршинского района.

         Выплаты стимулирующего характера за интенсивность и высокие результаты работы руководителям муниципального учреждения здравоохранения, их заместителям и главным бухгалтерам не устанавливаются.».
	


2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава администрации Шемуршинского района

Чувашской Республики






В. П. Фадеев

                                           Приложение

                                                                                                                                                                   к Методическим рекомендациям по

                                                                                                                                                             вопросу организации и ведения
                                                                                                                                                                           регистра муниципальных нормативных
                                                                                                                                                                           правовых актов Чувашской Республики
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