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	ЧЁВАШ РЕСПУБЛИКИ

ШЁМЁРШЁ РАЙОН,
	
	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА ШЕМУРШИНСКИЙ  РАЙОН  

	ШЁМЁРШЁ РАЙОН,Н 

ПУ+ЛЁХ, 

ЙЫШĂНУ

«___»___________200   №____

Шёмёршё ял.
	
	ГЛАВА 

ШЕМУРШИНСКОГО

РАЙОНА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«___»___________200     № ____
село Шемурша


Об утверждении Положения об оплате труда работников бюджетных учреждений Шемуршинского района, занятых в сфере образования 

В соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 23 октября 2008 г. № 317 «О введении новых систем оплаты труда работников бюджетных учреждений Чувашской Республики, а также гражданского персонала милиции общественной безопасности, оплата труда которых в настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников государственных учреждений Чувашской Республики», постановлением  Кабинета Министров Чувашской Республики от 12 ноября 2008 года № 349 «Об утверждении и Положения об оплате труда работников бюджетных учреждений Чувашской Республики, занятых в сфере  образования  и науки»  и с  постановлением главы Шемуршинского района Чувашской Республики от 31 октября 2008 г. № 358 «О введении новых систем оплаты труда работников бюджетных учреждений Шемуршинского района,  оплата труда которых в настоящее время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников муниципальных учреждений Шемуршинского района» 

 п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда работников бюджетных учреждений Шемуршинского района, занятых в сфере образования (далее – Положение). 

2. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществлять в пределах лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных на эти цели в бюджете Шемуршинского района, а также средств, поступающих от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности. 

3. Отделу образования, молодежной политики и культуры, образовательным учреждениям района, в срок до 20 декабря разработать и утвердить критерии и показатели оценки результативности и эффективности работы всех категорий работников.

4.  Отделу образования, молодежной политики и культуры, образовательным учреждениям принять в соответствии с Положением аналогичные нормативные правовые акты об оплате труда работников. 

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на отдел образования, молодежной политики и культуры администрации Шемуршинского района.
6. Признать утратившими силу с 1 января 2009 г.:
постановление главы Шемуршинского района Чувашской Республики от 06 августа 2007 года № 387 «О введении новой системы оплаты труда работников общеобразовательных учреждений»;
постановление главы Шемуршинского района Чувашской Республики от 28 сентября 2007 г. № 469 «О Порядке формирования системы оплаты труда и стимулирования педагогических и руководящих работников общеобразовательных учреждений Шемуршинского района Чувашской Республики».
7. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2009 года. 

Глава   Шемуршинского района           
Чувашской Республики 



                                          В.П.Фадеев                        

