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	ЧЁВАШ РЕСПУБЛИКИ

ШЁМЁРШЁ РАЙОН, 
	
	ЧУВАШСКАЯ РЕСПУБЛИКА 

ШЕМУРШИНСКИЙ РАЙОН 

	ШЁМЁРШЁ РАЙОН,  

ДЕПУТАТСЕН ПУХЁВ, 

ЙЫШЁНУ

07.06.2010   №1

Шёмёршё ял.
	
	ШЕМУРШИНСКОЕ РАЙОННОЕ

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ
РЕШЕНИЕ

от «07» июня  2010 г.  №1
село Шемурша


	О программе социально-экономического развития Шемуршинского района на 2010-2012 годы


           Шемуршинское районное Собрание депутатов решило:
  
 Утвердить прилагаемую  программу социально-экономического развития Шемуршинского района на 2010-2012 годы
Глава Шемуршинского района                                                                        Фадеев В.П.
УТВЕРЖДЕНА
решением Шемуршинского районного Собрания депутатов

от «07» июня 2010 г. №1
	

	ПРОГРАММА 

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ШЕМУРШИНСКОГО РАЙОНА 

   НА 2010 - 2012 ГОДЫ

	

	

	

	



ПАСПОРТ

ПРОГРАММЫ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

ШЕМУРШИНСКОГО РАЙОНА НА 2010 – 2012 ГОДЫ

	1. Наименование Программы
	Программа социально-экономического развития Шемуршинского района  на 2010-2012 годы



	2. Основание для разработки Программы
	Федеральный закон от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Стратегия социально-экономического развития Чувашской Республики до 2020 года;

      Послание Президента Чувашской Республики Н.В. Федорова Государственному Совету Чувашской Республики на 2010 год «Чувашия из будущего и для будущего»;

Комплексный план действий органов исполнительной власти Чувашской Республики по реализации послания Президента Чувашской Республики Н. Федорова государственному Совету Чувашской Республики 2010 года «Чувашия из будущего и для будущего»;

Указ Президента Чувашской Республики от 30.12.2009г. №99 2Об ускоренной электрофикации новых улиц (населенных пунктов) в Чувашской Республике»;

Указ Президента Чувашской Республики от 30.12.2009 г. №100 «О дополнительных мерах по обеспечению экологической безопасности в Чувашской Республике».


	3. Заказчик
	Администрация Шемуршинского района



	4. Разработчики Программы
	Отдел экономики администрации Шемуршинского района.

 

	5. Цель Программы 
	Создание условий для обеспечения устойчивого экономического развития  предприятий всех отраслей экономики, сохранение и развитие экономического потенциала муниципального образования и стандартов качества жизни



	6. Задачи Программы
	-диверсификация традиционных отраслей экономики;

-создание условий для экономического роста реального сектора экономики;

-создание условий для эффективной занятости трудоспособного населения и роста оплаты труда;

-повышения уровня благоустройства территории муниципального района;

-улучшение охраны здоровья населения, формирование здорового образа жизни, развитие массовой физической культуры и спорта;

-усиление борьбы с преступностью, распространением наркомании и алкоголизма;

-повышение инвестиционной привлекательности муниципального образования;

-создание необходимых условий для обеспечения высоких темпов экономического роста, осуществления структурных сдвигов, способствующих развитию конкурентоспособных и передовых в техническом отношении производств;

-развитие инфраструктуры рынка земли и иной недвижимости;

-содействие созданию новых производств, реструктуризации и реформированию предприятий, повышению эффективности их деятельности, ликвидации нерентабельных и убыточных производств;

-содействие повышению инвестиционной и инновационной активности предприятий, привлечению инвестиций в развитие реального сектора экономики, ускорению процессов обновления основных производственных фондов;

-обеспечение условий для расширения сферы услуг и повышения качества предоставляемых потребительских услуг;

-создание благоприятных условий для развития малого и среднего бизнеса, обеспечивающего эффективную занятость населения;

-повышение уровня защиты окружающей среды;

-повышения эффективности  муниципального управления


	7. Сроки  реализации Программы
	Реализация Программы предусматривается в период 2010-2012 годы 



	8. Перечень  основных  мероприятий Программы
	Основные мероприятия программы сгруппированы по следующим  направлениям:

-повышение качества проводимой инвестиционной политики и развитие производственной инфраструктуры; 

-обеспечение стабильного развития бюджетообразующих предприятий, повышение эффективности производства, в том числе техническое перевооружение (модернизация) и увеличение производительности труда;

 - развитие малого и среднего бизнеса, оказание поддержки развитию промышленных и инновационных малых предприятий;
- повышение качества и доступности социальных услуг, включая услуги органов исполнительной власти;

        -усиление экологического регулирования;

-развитие системы муниципального заказа;

-развитие внутри и межмуниципальной хозяйственной кооперации.



	9. Источники и объемы финансирования


	Общий объем ассигнований на реализацию мероприятий целевых программ включенных в Программу на 2010-2012гг. составляет 474,84 млн. руб., в том числе за счет:

средств федерального бюджета –14,15 млн.руб.;

средств республиканского  бюджета Чувашской Республики –350,38 млн. руб.;

средств консолидированного бюджета Шемуршинского района – 32,47 млн. руб.

внебюджетные источники – 77,84 млн. руб.



	10. Система организации контроля за исполнением Программы
	Общее руководство  реализацией Программы осуществляет  заказчик – администрация Шемуршинского района

Контроль за ходом реализации Программы осуществляет Шемуршинское районное Собрание депутатов


	11. Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	Реализация данной Программы будет содействовать росту экономики, повышению инвестиционной привлекательности муниципального образования, увеличению доходной части бюджета, большей прозрачности бюджета, более эффективному использованию муниципального имущества и земель, повышению благосостояния населения.

В результате реализации мероприятий Программы:




ВВЕДЕНИЕ

Программа социально-экономического развития Шемуршинского района на 2010 - 2012 годы (далее - Программа) это прогнозно-плановый документ, формулирующий и увязывающий по срокам, финансовым, трудовым, материальным и иным ресурсам реализацию приоритетных  целей муниципального района, а также текущую деятельность его экономического и социального секторов, обеспечивающую сбалансированное, устойчивое развитие  района.  

Программа предполагает продолжение реализации приоритетных национальных проектов, федеральных, республиканских, районных целевых программ в сфере здравоохранения, образования, культуры, обеспечения жильем населения, создание благоприятного инвестиционного климата,  модернизацию промышленности и активизацию инновационной деятельности, которые позволят обеспечить устойчивые темпы экономического роста. 

Программа социально-экономического развития Шемуршинского района Чувашской Республики на 2010 – 2012 годы (далее – Программа) разработана с учетом ряда федеральных, республиканских и муниципальных нормативных документов, основными среди которых являются:

Федеральный закон от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Стратегия социально-экономического развития Чувашской Республики до 2020 года;

      Послание Президента Чувашской Республики Н.В. Федорова Государственному Совету Чувашской Республики на 2010 год «Чувашия из будущего и для будущего»;

Указ Президента Чувашской Республики от 30.12.2009г. №99 2Об ускоренной электрофикации новых улиц (населенных пунктов) в Чувашской Республике»;

Указ Президента Чувашской Республики от 30.12.2009 г. №100 «О дополнительных мерах по обеспечению экологической безопасности в Чувашской Республике».

Стратегии, концепции и республиканские целевые программы по развитию отдельных отраслей экономики; 

Районные целевые программы по отдельным направлениям.

	Принятие Программы социально-экономического развития Шемуршинского района предусматривает выполнение органами местного самоуправления в сотрудничестве с хозяйствующими субъектами района, а также органами государственной власти Чувашской Республики комплекса мер, направленных на стабилизацию и развитие экономики района, ее общественной инфраструктуры,  налоговой базы, повышение уровня занятости населения, решение острых социальных вопросов. 

I. Анализ текущей ситуации в муниципальном образовании

и прогноз на 2010-2012 годы.

Шемуршинский район Чувашской Республики расположен в юго-восточной части Чувашской Республики и является одним из самых отдаленных районов от столицы Чувашской Республики.

Район граничит: на западе - с Алатырским районом, на севере – с Батыревским районом, на востоке и юго-востоке – с Республикой Татарстан и лишь на небольшой части границы с Ульяновской областью. 

 Площадь муниципального района составляет 799 кв.км., что составляет 4,35% территории Чувашской Республики. В государственной и муниципальной собственности находится 75% земель района, в собственности граждан – 25%. 

В разрезе категорий земель района земли лесного фонда составляют 64% всей территории, земли сельскохозяйственного назначения - 32%, земли населенных пунктов – 3%, земли промышленности, энергетики, транспорта, связи, радиовещания, телевидения, информатики, земли для обеспечения космической деятельности, и иного специального назначения -0,4%, земли водного фонда -0,6%.  

1.1. Анализ демографической ситуации, трудовых ресурсов, ситуации на рынке труда и в сфере занятости населения

По состоянию на 01 января 2010 г. численность населения района составила 14356 чел. (1,14% численности населения Чувашской Республики). Плотность населения составляет 18 человек на кв.км.

Демографическая ситуация в районе на протяжении ряда лет  характеризуется уменьшением численности населения, в результате естественной убыли населения и продолжающимся процессом миграции населения в крупные города. 

Основные демографические показатели Шемуршинского района

 

2005
2006
2007
2008
2009
Численность постоянного населения на 1 января, чел.

16008

15682

15401

15027

14623

Численность пост населения среднегодовая, чел.

15845

15542

15214

14825
14490

Число родившихся, чел.

172

178

180

201

221

Число умерших, чел.

290

273

301

302

272

Естественный прирост, чел.

-118

-95

-121

-101

-51

Общий коэффициент рождаемости

10,9

11,4

11,7

13,4

15,25

Общий коэффициент смертности

18,4

17,5

20,2

20,1

18,77
Коэффициент естественный прирост

-7,5

-6,1

-8,5

-6,8

-3,5

Общий прирост (убыль), чел.

-326

-281

-374

-404

-267

По итогам 2009 года число родившихся увеличилось по сравнению с 2008 годом на 20 чел., число умерших сократилось на 30 чел. Естественная убыль населения в прошлом году составила 51 чел. против 101 чел. в 2008 году. Миграционный отток населения за 2009 год составил 267 чел., что на 137 чел. меньше по сравнению с уровнем 2008 года.

 В последние годы растет уровень рождаемости, в 2009 году коэффициент рождаемости составил 15,28 на 1000 человек населения против 10,9 на 1000 населения в 2005 году.

Коэффициент смертности  в 2009 году составил 18,77 на 1000 населения, что несколько выше уровня 2005 года 18,4 на 1000 населения. Среди причин смертности 44% приходится на болезни системы кровообращения, 10,6% – несчастные случаи, отравления и травмы, 8% – новообразования. 

В настоящее время район обладает достаточными для экономического развития района трудовыми ресурсами (47% от численности населения). Из указанной численности трудоспособного населения численность занятых в экономике района по состоянию на 01.01.2010 года составило 3,05 тыс. чел. (45,7%).Так как предложение рабочей силы превышает ее спрос, остальная часть населения выезжает на заработки за пределы района или занимается ведением личного подсобного хозяйства. 
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По состоянию на 01 января 2010 года численность работающих на предприятиях района составила 2625 человек (или 86% от всех занятых в экономике района), в том числе на малых предприятиях занято 793 человек. Количество индивидуальных предпринимателей составило 427 (или 13% от всех занятых в экономике района). 

В 2009 году создано 40 новых рабочих мест, из них 28 мест в сельском хозяйстве, 5 мест в промышленности, 5 мест –в торговле, 2 места – в сфере услуг.

Занятость населения в Шемуршинском районе

по состоянию на 01.01.2010 г. 
 

Среднесписочная численность работающих, человек

Количество индивидуальных предпринимателей, человек

Всего

в том числе:

на крупных и средних предприятиях

на малых предприятиях

 

1

2

3

4

Всего:

2625

1832

793

427

в том числе по видам экономической деятельности

 

 

 

 

Сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство 
264

69

195

140

Добыча полезных ископаемых; обрабатывающие производства; производство и распределение электроэнергии, газа и воды
165

109

56

10

Строительство  
55

43

12

Оптовая и розничная торговля 
185

16

169

242

Транспорт и связь 
118

118

8

Образование
567

567

Здравоохранение и предоставление социальных услуг    
387

387

Прочие  
884

641

243

27

Из общей численности работающих в экономике района численность  занятых в бюджетной сфере составляет  52%,  в том числе в здравоохранении – 12%, в образовании – 18%. В сфере оптовой и розничной торговли занято-13% всех работающих, в обрабатывающих производствах, в производстве и распределении электроэнергии, газа и воды –5%, в сельском и лесном хозяйстве -13%, в сфере транспорта и связи- 4% .
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Одной из существующих проблем в сфере занятости населения является сокращение доли молодых специалистов работающих на предприятиях сельского хозяйства, строительной отрасли, промышленного производства. Данный фактор связан с невысоким уровнем оплаты труда, снижение привлекательности производства, престижа рабочих профессий, а также отсутствием квалифицированных специалистов. Кроме того, в Шемуршинском районе возрастает потребность в таких специальностях как инженеры, механики, агрономы, ветеринары, электрики, слесари-ремонтники, механизаторы, врачи.

Среднемесячная заработная плата, начисленная работникам всех организаций, в январе-декабре  2009 г. увеличилась по сравнению с аналогичным периодом 2008 г. на 3,5% и составила  7993 рублей. 

Наиболее высокие темпы роста заработной платы в  2009 году по сравнению с уровнем 2008 года отмечались по следующим видам экономической деятельности:  предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг (119,1%), здравоохранение и предоставление социальных услуг (116,1%), образование (111,5%), сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство (109,5%), государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное страхование  (108,4%).

 По основным видам экономической деятельности среднемесячная заработная плата распределяется следующим образом: сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство – 7211,8 рублей (90,2% от среднереспубликанского показателя), производство и распределение энергии, газа и воды – 10494,6 рублей (131,3%),  строительство -7652,2 рублей (95,7%), оптовая и розничная торговля – 7162,2 рублей (89,6%), финансовая деятельность -10360,3 рублей (129,6%),  образование -6053,9 рублей (75,7%), здравоохранение и предоставление социальных услуг -7059,9 рублей (88,3%), предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг -5477,7 рублей (68,5%). 

На 1 января  2010 года по сведениям организаций (без субъектов малого предпринимательства) задолженность по заработной плате по кругу наблюдаемых видов экономической деятельности отсутствует. 

Задолженности из-за недофинансирования из бюджетов  всех уровней нет.

По состоянию на 01 января 2010 года численность безработных по району составила 125 человек против 130 человек за аналогичный период  прошлого года. Уровень безработицы составил -1,48. 

Заявленная работодателями потребность в работниках (вакансии) за январь-декабрь составила 1140 единиц, из них 85,8% - вакансий по рабочим профессиям. По состоянию на 1 января 2010 года в районном банке вакансий было 28 вакансий,  100% - с оплатой труда выше прожиточного минимума.

В 2009 году  трудоустроено 1109 человек против 750 человек в 2008 году, из них 513 безработных граждан и 402 несовершеннолетних.  На проф. обучение направлено -50 человек. За пределы района через службу занятости трудоустроено -30 человек.  На общественные работы за 2009 год привлечено 484 человек. 

  Выплачено пособий  по безработице на сумму 3 312,6 тыс. руб., что составляет 151% к уровню 2008 года. Сумма выплаченных стипендий составляет 119,3 тыс. руб. (100% к уровню 2008 года).
Реализация Республиканской целевой программы дополнительной поддержки занятости населения Чувашской Республики на 2009 год позволила создать дополнительно 434 временных рабочих мест, в том числе 101 мест для граждан, находящихся под риском увольнения, 320 - для трудоустройства на общественные работы, 13 - для организации стажировки выпускников учебных заведений. 

Общий объем финансирования мероприятий Программы в целом по району составил  – 4907,0 тыс. руб., в том числе на общественные работы -4 091,5 тыс. руб., на стажировку – 207,7 тыс. рублей. 

В целях развития малого предпринимательства и самозанятости безработных граждан в 2009 году открыли собственное дело  – 30 человек, сумма предоставленных субсидий на эти цели составила – 1764,0 тыс.руб.

Благодаря реализации данной программы произошло снижение уровня безработицы с 2,69% на 1 мая 2009г. до 1,48% на конец 2009 года.
1.2. Местная промышленность и малый бизнес.

Промышленность в районе представлена предприятиями, относящимися к субъектам малого и среднего предпринимательства, производящие промышленную продукцию, доля производства которой в общем объеме валового выпуска товаров, работ, услуг составляет 4%.  

За 2009 год объем производства промышленной продукции в целом по району составил в действующих ценах 14174 тыс. рублей, что на 19% больше по сравнению с 2008 годом.  

Наименование предприятия

2008

2009

Темп роста, %

Шемуршинский участок ГУП ЧР «Чувашский лесхоз»

5798,5

7358,5

126,9

АУ ЧР «Редакция газеты «Шамарша Хыпаре»

914,7

921,5

100,7

ООО «Агросервис»

1948

2010

103

ЗАО «Шемуршинсксельэнерго»
1560

1560

100

ООО «Саид»

1645

2324

141,3

Итого

11866,2

14174

119,4

Увеличили объемы производства по сравнению с аналогичным периодом прошлого года следующие предприятия: 

· Шемуршинский участок ГУП ЧР «Чувашский лесхоз», объем производства промышленной продукции составил 7358,5 тыс. руб., что на 27% больше уровня 2008 года, процент выполнения плана за 2009 год составил -113%.  

Предприятие произвело 864 куб.м. пиломатериалов, 92 куб.м.- пиленных заготовок, 35,8 куб. м -штакетника, 25,8 куб.м. – оконных блоков, 59,6 куб. м – дверных блоков, 15 куб.м.- тары. Объем  производства пиломатериалов  увеличился на 32%, пиленных заготовок -в 41 раз, дверных блоков – в 3,2 раза. Снизился объем производства штакетника на 69%, оконных блоков – на 36%.  

· ООО «Агросервис», объем производства муки в действующих ценах 2009 года составил 2010 тыс. руб., что на 3% больше по сравнению с 2008 годом. Темп роста объема  производства составил 111,4 %, процент выполнения плана за 2009 год составил 92%. Объем производства ржаной муки к уровню 2008  увеличился на 2 % года и составил 660 тонн.

· ЗАО «Шемуршинсксельэнерго»,  объем производства продукции, выполненных работ и услуг составил 1560 тыс. руб., что составляет 100% к уровню 2008 года, процент выполнения плана составил 91,8%. Производство железобетонных колец составило 259 шт., ремонт электродвигателей -314 шт. Предприятие снизило к уровню 2008 года- ремонт электродвигателей на 36%, производство железобетонных колец -на 42%. 

· ООО «Саид», производство пиломатериалов в 2009 году составило 2324 тыс. руб., что на 41,3% больше по сравнению с 2008 годом. Объем производства пиломатериалов собственного производства увеличился на 23% и составил 184 куб.м.,  распиловка давальческого сырья увеличилась на 0,6 % к уровню 2008 года и составила 3208 куб.м.

· АУ ЧР «Редакция Шемуршинской районной газеты «Шамарша хыпаре», объем печатной продукции за 2009 год составил 921,5 тыс., руб., что на 0,7 % больше уровня  2008 года, процент выполнения плана за 2009 год составил 90,3%. Предприятие увеличило выпуск бланков и газет на 4%.

Объем производства и распределения электроэнергии, газа и воды МУП «Коммунальник» в 2009 году увеличился на 37% и составил 11370 тыс. рублей.

ИП Корчаковым Л.В. в прошлом году произведено 200 тонн хлебобулочной продукции, также в пекарне была запущена линия по производству батона нарезного.

  В 2009 году индивидуальными предпринимателями, имеющие пилорамы, распилено -3610 куб.м. пиломатериалов, в том числе собственного производства- 1670 куб. м.. давальческого сырья – 1940 куб.м. 

В 2009 году увеличили объем отгруженных товаров собственного производства следующие предприятия:

Отдел образования, молодежной политики и культуры» -на  13%, МУП «Коммунальник» - на 31%, филиал  ГУП ЧР «Фармация» Минсоцздравразвития  «Аптека №44с. Шемурша» - на 20%. Снизила объем отгрузки товаров собственного производства по сравнению с 2008 годом  МУЗ «Шемуршинская ЦРБ» - на 6%.

Потребительский рынок.  По состоянию на 01.01.2010 года в районе функционируют 116 объектов розничной торговли и общественного питания. В сфере торговли и общественного питания  занято  427 человек, что составляет 14 % от общей численности занятых в экономике района.

Объем розничной торговли по крупным и средним предприятиям за 2009 год увеличился по сравнению с 2008 годом на 0,8% и составил 118,4 млн. рублей.

В 2009 году в с. Шемурша открылся новый современный магазин самообслуживания  ЗАО «Тандер» Магнит. Всего в районе за 2009 год  открыто 4 торговые точки, общая торговая площадь которых составляет 463,4 кв.м.

Платные услуги по крупным и средним предприятиям оказаны на сумму 44,5 млн. рублей, что на 14,6% больше по сравнению с аналогичным уровнем 2008 года.   

Увеличили объемы платных услуг по сравнению с 2008 годом следующие предприятия: отдел образования молодежной политики и культуры – на 13%,  МУП «Коммунальник» - на 13%. МУЗ «Шемуршинская ЦРБ» - снизило объем платных услуг по сравнению с уровнем 2008 года на 6%.

Малое предпринимательство.  По состоянию на 01 января 2010 года в Шемуршинском районе действует 467 субъектов малого и среднего предпринимательства, из них: 39 малых предприятий и 428  индивидуальных предпринимателя, в том числе 140 КФХ. По сравнению с 01 январем 2009 года количество индивидуальных предпринимателей увеличилось на 25 человек, в том числе количество крестьянских (фермерских) хозяйств увеличилось на 15 единиц.

В районе количество малых предприятий приходящихся на 1000 жителей (плотность малых предприятий) составляет 2,7, в Чувашской Республике этот показатель равен _.
По видам экономической деятельности малое предпринимательство охватывает все отрасли экономики, основная доля малых предприятий  приходится на розничную торговлю и общественное питание 46%, на сельское хозяйство -26%, на промышленность – 15%, строительство-5%.

За 2009 год среднесписочный состав работников на одном малом предприятии составил около 20 человек.
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Численность занятых в сфере малого предпринимательстве по состоянию на 01 января 2010 года составила 1220 человек или 40 % от численности занятых в экономике. 

Количество  индивидуальных предпринимателей увеличилось по сравнению с уровнем 2008 года к началу года на 6% и составила 427 предпринимателя. 

Из общего числа предпринимателей 57 % занимаются торгово-закупочной деятельностью, 33% - сельским хозяйством, 2% - выпуском промышленной продукции.

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ, услуг малыми предприятиями в 2009 году составил 194,195 млн. руб., что к соответствующему периоду прошлого года составляет 145%.

Увеличили объем отгруженных товаров, работ, услуг в действующих ценах за 2009 год следующие предприятия: ООО «Саид» - в 2,4 раза, ООО «Шанс»- на 33%, ЗАО «АФ Карлинская» -на 9%, ООО «Исток» - на 46%, ЗАО «Мир» - на 43%, ООО «Сувар» - в 3,6 раза, ООО «Строитель» - в 3,76 раза,  ООО «ОРО ЧПС» -на 4%. 

Уменьшили объемы отгруженной продукции, выполненных работ, оказанных услуг следующие предприятия: ЗАО «Шемуршинсксельэнерго» - на 11%, ООО «Агродор» -на 69%, ЗАО«Нива»- на 9%, ЗАО«АФ Колос» - на 29%, СХПК «Искра»- на 28%.

 

Наименование предприятий 

Отгружено товаров собственного производства

2008

2009

%

1

ООО " Саид"

970  

2 324  

240  

2

ЗАО " Шемуршинское сельэнерго"

1 600  

1 426  

89  

3

АУ ЧР «Редакция газеты «Шамарша Хыпаре»

914  

922  

101  
4

ООО "Агросервис

4 530  

4 564  

101  

5

ООО " Агродор"

11 528,0  

3 539,0  

31  

6

ООО "Шанс"

7 016  

9 364  

133  

7

ЗАО " Нива"

2 977  

2 722  

91  

8

ЗАО " АФ Карлинская"

5 416  

5 930  

109  

9

ЗАО "АФ-Колос"

24 153  

17 029  

71  

10

ООО " Исток"

16 400  

23 950  

146  

11

ЗАО "Мир"

4 400  

6 306  

143  

12

СХПК "Восход"

6 028  

4 167  

69  

13

СХПК Искра

4 257  

 3049

72

14

ООО ПКФ " Нектар"

1 368  

1 076  

79  

15

ООО " Сувар"

4 364  

15 726  

360  

 16

ООО "ОРО ЧПС"

9 826  

10 188,1  
104  

17

ООО " Строитель"

21 797  

81 881  

376  

 

ВСЕГО

133 394  

194 195  

145  

В 2009 году соответствии с постановлением Кабинета Министров Чувашской Республики от 14.09.2007 г. №233 «О поддержке муниципальных программ развития субъектов малого и среднего предпринимательства» оказана государственная поддержка индивидуальному предпринимателю Корчаковой Н.Ф. в форме гранта на создание собственного бизнеса начинающему субъекту малого предпринимательства в сумме 320 тыс. рублей.

В целях оказания имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства приняты:

 постановление главы Шемуршинского района «Об утверждения Порядка передачи в аренду объектов недвижимости, включенных в перечень муниципального имущества Шемуршинского района для предоставления его во владение и (или) в пользование на долгосрочной основе (в том числе по льготным ставкам арендной платы) субъектам малого и среднего предпринимательства  и  организациям,  образующим  инфраструктуру  поддержки  субъектов малого и среднего предпринимательства» от 05 февраля 2009 г. №51;

постановление главы Шемуршинского района «О порядке формирования, ведения и обязательного опубликования перечня муниципального имущества Шемуршинского района, предназначенного для оказания имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства» от 05 февраля 2009 г. №52;

По состоянию на 1 января 2010 года общая сумма налогов уплаченных индивидуальными предпринимателями и юридическими лицами, относящихся к субъектам малого и среднего предпринимательства составила 4464,56 тыс. руб., что на 7% выше аналогичного периода на начало 2009 года.
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1.3. Социальная и инженерная инфраструктура.

Образование. В районе 11 дошкольных учреждений реализуют общеобразовательные программы дошкольного образования для 570 детей дошкольного образования. На каждые 100 мест в дошкольных учреждениях района приходится 104 посещающих их детей, что говорит о максимальном использовании имеющихся мощностей и необходимости их развития.

В 2008 году перепрофилированы пустующие помещения здания МОУ «Шемуршинская СОШ» под две дошкольные группы на 40 мест. Это позволило охватить предшкольной подготовкой 90% детей села Шемурша. Всего услугами дошкольного образования пользуются 87,1% дошкольников дети от 5 до 6,5 лет, что способствует обеспечению равных стартовых возможностей детей при поступлении в школу.

В 2009 году процент охвата детей в возрасте от года до 6,5 лет составил 62,9%, а с трех до 6,5 лет -90,4%. За период с 2006 года охват детей дошкольным образованием вырос на 107%.

Основными направлениями развития системы образования района являются повышение доступности, эффективности и качества образования за счет более рационального использования и укрепления материально-технических ресурсов образовательных учреждений.

В 12 общеобразовательных учреждений различных типов и видов обучаются 1819 учащихся. Наполняемость классов составляет 16 учащихся.  За период с 2000 года количество учащихся в районе уменьшилось на 1480 человек.  Из общего количества школ почти половина имеют количество учащихся менее 100 человек. Ежегодное уменьшение численности учащихся, связанное снижением уровня рождаемости до  2005 года привело к тому, что часть образовательных учреждений работают на половину мощности, что в свою очередь приводит  к получению в таких учреждениях высоких затрат на обучения каждого ребенка.

В целях оптимизации сети образовательных учреждений в районе с 2005 года реструктуризировано пять средних школ в основные, закрыты пять начальных школ. Проведена оптимизация штатных расписаний образовательных учреждений. Созданы три ресурсных центра, в которых сконцентрированы финансовые, материально-технические и педагогические ресурсы.

 В результате проведенных мероприятий улучшился ряд экономических параметров: средняя наполняемость классов составляет 16 ( по республике –село 14,1). Число учащихся на одного учителя увеличилось с 8 до 10 человек.

В 2010 году планируется реструктуризация трех основных школ в начальные. МОУ»Чукальская СОШ», МОУ «Трехизб-Шемуршинская ООШ», МОУ «Байдеряковская ООШ».

В результаты модернизации системы образования в районе создана современная инфраструктура, которая в состоянии предложить высококачественные возможности образования (стандартного, профильного и углубленного).85% школ сегодня отвечают современным требованиям. Во всех школах проведена система холодного и горячего водоснабжения, обеспечивающая необходимый санитарный и питьевой режим в соответствии с СанПин, здания школ приведены в соответствии с требованиями пожарной безопасности, своевременный период всех образовательных учреждений на газовое отопление позволяет обеспечить температурный режим в соответствии с СанПин.

В рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» и комплексного проекта модернизации образования школы района оснащены комплектами учебного и учебно-лабораторного оборудования для кабинетов географии, истории, физики, химии и биологии, 13 комплектами для начальных классов и 5 комплектами для кабинетов ОБЖ. МОУ «Карабай-Шемуршинская СОШ»  получила кабинет химии и физики, МОУ «Бичурга-Баишевская СОШ» - кабинет русского языка и литературы, МОУ «Большебуяновская СОШ» - кабинет географии, МОУ «Шемуршинская СОШ»- кабинет иностранного языка. 

В последние годы в образовательный процесс активно внедряются информационные технологии. В 2009 году на один современный компьютер приходится 9,38 учащихся. Оснащенность школ района мультимедийными проекторами составляет 100%, интерактивными досками -58%, 44% педагогов имеют автоматизированные рабочие места. 

 На сегодняшний день все образовательные учреждения подключены к сети Интернет, имеют актуальные, содержательные, периодически обновляемые сайты. 

Показатели образования (на начало учебного года)

Показатели

2005/06

2006/07

2007/08

2008/09

2009/10

Число дневных общеобразовательных учреждений, ед.
18

13

12

12

12

из них средние общеобразовательные учреждения, ед.

10

7

6

5

5

Численность учащихся дневных общеобразовательных учреждений, чел.

2493

2243

2055

1879

1819

Удельный вес учащихся 1-9 классов в группах продленного дня

6,9

4,5

5,9

2,7

1,5

Количество учащихся на одного учителя, чел.

8

8

7,7

8,7

10

Количество учащихся на один компьютер, чел.

18,75

14,61

11,35

9,74

9,38

Расходы на 1 учащегося, руб.

13305

18629

27189

32137

39588

За время реализации национального проекта в школы района поступила учебная, художественная и справочно-информационная литература на общую сумму 1665 тыс. руб., (в том числе в 2009 году -на сумму 295 тыс. руб.), приобретено оборудование для школьных столовых на общую сумму 155901 рублей. Для организации подвоза учащихся в школы поступило 11 школьных автобуса.

В 2009/2010 учебном году  100 % старшеклассников охвачены профильным обучением по восьми направлениям, в том числе 165 учащихся (85% от общего количества старшеклассников)   охвачены внутришкольной профилизацией, для остальных 15% профильное обучение по технологии организовано на базе Батыревского СПТУ №7.  Полностью осуществлен переход на предпрофильную подготовку учащихся девятых классов. В трех школах открыты кадетские классы. Разнообразие программ дает возможность удовлетворить запросы всех участников образовательного процесса.

Одним из основных показателей, определяющих эффективность системы образования, является поддержка инновационной деятельности учреждений образования. В настоящее время 5 школ из 12 работают в инновационном режиме, апробируют инновационные модели в рамках экспериментов Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики и отдела образования, молодежной политики и культуры администрации района.

Дополнительное образование является одним из звеньев образовательной системы, частью его воспитательного пространства. Школьники района получают дополнительное образование непосредственно в общеобразовательных школах и в двух учреждениях дополнительного образования детей.

Дополнительным образованием охвачено 78,4% детей школьного возраста, что по сравнению с прошлым учебным годом больше на 4,4%. Открытие в 2010 году физкультурно-спортивного комплекса в с. Шемурша позволит укрепить материально-техническую базу Шемуршинского ДЮСШ и повысить охват дополнительным образованием в 2011 году на 12%. К 2012 году планируемый охват детей дополнительным образованием составляет 90,4%.

 В системе дошкольного, школьного и дополнительного образования работают 364 педагога, из них  с высшим  образованием -52%. Улучшение качества образования, активное внедрение инновационных образовательных программ и технологий требуют систематического повышения квалификации и переподготовки педагогических работников. В 2009-2010 учебном году 30% педагогов образовательных учреждений прошли курсовую подготовку в институте образования по выбранным модульным программам, все педагоги стали участниками проблемных семинаров, круглых столов и мастер-классов. Кафедрой воспитания ЧРИО организовано обучение 50% классных руководителей современным методикам организации воспитательной работы.

По итогам аттестации квалификационную категорию имеют 70% педагогических работников, из них высшую квалификационную категорию -10%, I категорию -35%.

В результате внедрения  новой системы оплаты труда  среднемесячная номинальная заработная плата педагогов в 2009 году составила 9800 рублей.

В 2009 году расходы бюджета на образование (общее, дошкольное) составили 85275,4 тыс. руб., что на 14% больше аналогичного показателя за 2008 год, из них бюджетные инвестиции на увеличение стоимости основных средств 439,4 тыс. руб. (27% к уровню 2008 года), расходы на оплату труда и начисление на оплату труда -60049,5 тыс. руб. ( 114% к уровню 2008 года).

Культура. В районе действуют 16 культурно-досуговых учреждений, из них 3 учреждения модернизированы, 13 модельных библиотек и 4 библиотечных пункта, 2 музея, детская школа искусств. 

На территории Большебуяновского сельского поселения  работает Большебуяновский народный краеведческий музей. В с. Шемурша функционируют музей истории Шемуршинского района и муниципальное образовательное учреждение дошкольного образования детей «Детская школа искусств».

Все учреждения культуры полностью газифицированы. 

В учреждениях культуры работают 152 клубных формирования численность участников в них составляет 1921 человек, из них 133 формирований самодеятельного народного творчества, с численностью участников 1675 человек.
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В 2009 году проведено 1944 культурно-досуговых мероприятия, что на 8% меньше по сравнению в 2008 году. 

Удельный вес населения, участвующего в клубных формированиях и платных мероприятиях в прошлом году составил 168,4%, что на 8,9 процентных пункта больше по сравнению с  2008 годом.

В культурно-досуговых учреждениях работают 28 специалистов, из них 28,6% имеют высшее образование, 35,7% - средне-специальное образование. В 2009 году прошли повышение квалификации 9 работников клубных учреждений.

Библиотеки посещают 13,5 тыс. читателей, из них 2 751 детей до 14 лет. Охват библиотечным обслуживанием составляет 85 % населения.

Совокупный  библиотечный фонд Шемуршинского района составляет 188 239 экземпляров печатной продукции, 1 498 экземпляра электронных изданий и 337 экземпляров  аудиовизуальных материалов. В2009 году в среднем на 1 библиотеку поступило 2333 экземпляра продукции.
На сегодняшний день все библиотеки в районе имеют современные компьютеры и подключены к сети Интернет. Объем собственных электронных баз данных составляет 5170 экземпляров, в том числе объем электронного каталога- 2230.   

Физическая культура и спорт.

В районе физкультурно-оздоровительной работой занимаются 43 коллектива физкультуры. В том числе 26 в предприятиях, организациях и учреждениях, 12 в общеобразовательных школах, 4 спортивных клубов физкультурно-спортивной направленности. Функционирует одна детско-юношеская спортивная школа с отделениями легкой атлетики, вольной борьбы, лыжных гонок, самбо и футбола. Эти коллективы физкультуры проводят работу по развитию физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы в районе и на местах.

Все образовательные учреждения, имеющиеся на территории района обеспечены физкультурными кадрами. Большинство учителей физкультуры общеобразовательных школ имеют высшее образование. В районе все специалисты физкультуры и спорта работают на постоянной основе по месту жительства. Тренера преподаватели ДЮСШ практически все имеют специальное образование. 


Во всех общеобразовательных учреждениях имеется необходимая спортивная база для занятий физической культурой и для проведения спортивных мероприятий, это плоскостные спортивные площадки, поля и спортивные залы. Практически во всех дошкольных образовательных учреждениях созданы условия для физического воспитания детей, имеются площадки для занятия физкультурой, игровые комнаты. В детских садах на этой стадии проводятся физкультурно-оздоровительные занятия с элементами состязательности, эстафеты и игры.

За 2009 год ДЮСШ подготовлено 144 учащихся массового разряда, I разряд – 13 учащихся и КМС – 1 учащийся. 

На территории с. Шемурша 12 июня 2010 году планируется ввести в эксплуатацию современный  физкультурно-спортивный комплекс, с плавательными бассейнами (для взрослых и детей), тренажерными залами, который станет центром спорта и оздоровления населения Шемуршинского района. 

Здравоохранение. 

Медицинскую помощь населению района оказывают: МУЗ «Шемуршинская центральная районная больница» с поликлиникой на 540 посещений в смену, 5 отделений врача общей семейной практики и 13 фельдшерских-акушерских пунктов.

По состоянию на 01.01.2010г. в лечебно-профилактических учреждениях Шемуршинского района работает 32 врачей, в том числе 5 врачей общей-семейной практики, 136 медицинских сестер.

Обеспеченность врачами на 10 тыс. населения в районе составляет 22,3  средним медицинским персоналом – 93, укомплектованность врачебных штатов составляет 83,5 %, средним медицинским персоналом 100 %; коэффициент совместительства – 1,2. В 2009 году подготовлено и прошли курсы повышения квалификации 9 врачей, 18  медицинских сестёр. 

Показатели обеспеченности учреждения здравоохранения

Показатели

2007

2008

2009 

Число больничных коек всех профилей (на конец года; единиц)

134

111

87

Число круглосуточных коек

88

65

46

Число коек дневного пребывания при стационаре

26

26

21

Число коек дневного пребывания при ОВОП
17

17

17

Число коек интенсивного лечения

3

3

3

Мощность врачебных амбулаторно-поликлинических учреждений, посещений в смену

600

540

540

Число больничных коек на 10000 человек населения (на конец года)

98,7

100,8

82,9

Обеспеченность врачами на 10000 человек населения (человек)
20,6

21,9

22,3

Обеспеченность средними медицинскими работниками на 10000 человек населения (человек)

100,5

98,5

88,9

 Уровень общей заболеваемости жителей района за 2009 год  снизился  на  7,1%, первичной заболеваемости – на  12,4. Младенческая смертность в 2009 году в районе составила 10,2 на 1 тыс. родившихся живыми.


В структуре заболеваемости населения района ведущее место   продолжают  занимать   болезни  сердечно – сосудистой  системы. 

               
2006

2007

2008

2009 

Общая заболеваемость 

на 1 тыс. населения

1660,5

1659,6

1789,0

1662,3

Первичная заболеваемость

на 1 тыс. населения                      

712,1

844,6

930,5

490,6

Первичный выход  на 

инвалидность на 10 тыс.

населения                                     
113,2

65,5

85,6

46,4

Структура общей заболеваемости: 1  место  -  заболевания  системы  кровообращения;  2  место  -   органов  дыхания ;  3  место -   заболевание  органов  пищеварения.

Структура  первичной  заболеваемости:  1  место  -  заболевания  системы  кровообращения;  2  место  -  травмы;  3  место -   заболевания  органов  пищеварения.

Остается неблагополучной ситуация в районе по отдельным социально-значимым заболеваниям:  туберкулез, злокачественные заболевания. 

В 2009 году  на  17,9 %   выросла первичная заболеваемость  туберкулезом и составила 129,9 на 100 тыс. населения. Общая заболеваемость  туберкулезом  уменьшилось и составила 225,6% на 100 тыс. населения.  Первичная  заболеваемость злокачественными новообразованиями уменьшилось  на  29,5 %  и  составила 211,9  на 100 тыс. населения,  общая  заболеваемость  выросла  на  7,55%  и  составила  1415,6  на  100 тыс. нас.

Стационарная помощь

2007

2008

  2009

Число круглосуточных коек (в среднем за год)

88

68

63

Обеспеченность койками круглосуточными (на 10 тыс. населения)
58,6

44,5

43,48

Средняя занятость койки (дней в году)

310,9

323,5

353,2

Оборот койки     

37,1

38,0

42

Средняя длительность пребывания  больного в стационаре    

8,4

8,5

8,4

Уровень госпитализации      (на 100 населения)               
18,4

17,2

17,9

Общий коечный фонд лечебно-профилактических учреждений района по состоянию на 01.01.2010 год  составил  46 коек (до  2009 г.  функционировало 65  коек),  за три года число круглосуточных коек уменьшилось на 42 единицы.  

Отмечается   рост  уровня  госпитализации  населения.   
  В 2009 году уровень госпитализации населения составил 17,9 на 100 населения, против 17,2- в  2008 году.

Средняя длительность пребывания  на  койке  за  последние  3  года  уменьшается,  в  2009 году  показатель  составил 8,4, против 8,5- за 2008 год.   Занятость койки в 2009 году составила 353,2 дня (в  2008 году  -323,5). 

Амбулаторно-поликлиническая помощь

2006

2007

2008

 2009 

Число амбулаторно-поликлинических посещений (тыс.)                         
117337

127453

132985

142286

Число посещений на 1 жителя в год  

8,4

9,4

10,2

9,8

число диспансерных больных на 1 тыс. населения                                   

481,2

430,7

458,4

428,1


По итогам работы  за  2009 г. увеличилось  число  амбулаторно поликлинических   посещений;  число  посещений  на  1  жителя  увеличилось   и составило 9,8 (10,2  - в  2008 г.)   Число диспансерных больных  на 1 тыс.  населения  несколько  уменьшилось  и  в  2009  году  показатель  составил  428,1  на  1 тыс.  нас. 



По оказанию доврачебной медицинской помощи в районе функционирует 13  ФАП, в которых работают 13 фельдшеров, 2 акушерки, 1 медицинская сестра.


Среднегодовая нагрузка фельдшеров в 2009 г. –3702,2 посещений,  13,5 посещений на 1 жителей  в  год. Все фельдшерско-акушерские пункты имеют лицензию на медицинскую (доврачебную) деятельность.


Укомплектованность средним медицинским персоналом составляет 100%. Все медицинские работники имеют сертификат специалиста.
В 2009 году в лечебно-профилактических учреждениях Шемуршинского района функционировало 26 коек дневного пребывания при больничном учреждении,   на  01.01.2010 г.  имеется  21  койка   дневного  пребывания  при  стационаре  и  17  мест дневного пребывания при поликлинике. Обеспеченность койками дневного пребывания в районе –   26,4 на 10 тыс. населения, число дней пребывания на 1 тыс. населения за 2009 год составило  546,5.   

2006

2007

2008

  2009

Число коек всего:

46

46

46

41

-при стационаре 

26

26

26

21

-при поликлинике 

17

17

17

17

-на дому

3

3

3

3

Обеспеченность койками в дневных стационарах (на 10 тыс. населения)

25,3

28,6

30,4

26,4

Уровень госпитализации

79,6

82,9

79,1

47,7

Средняя занятость койки

303,1

299,3

251,5

210,2

Оборот койки

31,4

28,9

25,7

18,3

Средняя длительность пребывания 
11,5

10,8

10,6

11,4

Служба общеврачебной/семейной практики. На 01.01.2010 г. в районе организована работа 5 врачей общей практики и 15 медицинских сестер. Планируется открытие  ОВОП на базе Карабай –Шемуршинского  сельского  поселения.  В настоящее время по принципу общеврачебной практики в районе обслуживается 68,7 % населения. Возрастная структура обслуживаемого населения врачами общей практики в Шемуршинского районе:
моложе трудоспособного возраста –13,4 % ;





трудоспособного возраста – 56,5 % 




старше трудоспособного возраста – 30,1 %.
В 2009 году проведена реконструкция терапевтического отделения и поликлиники. В связи с этим увеличилось качество обслуживания больных. В клинической лаборатории закуплен автоматический гематологический анализатор крови, весы лабораторные, что дает возможность быстро и качественно получить результаты анализов. В кабинете функциональной диагностики поставлен монитор носимый суточного наблюдения автоматического измерения артериального давления и частоты пульса и компьютерный электрокардиограф. В женской консультации имеется фетальный монитор для одноплодной беременности.

Для привлечения молодых специалистов поданы заявки в Минздравсоцразвития Чувашии.

Транспорт

Основной объем пассажиро – и грузопотоков в районе приходится на автомобильный транспорт. По территории Шемуршинского района проходит федеральная трасса М-   автодорога «Цивильск-Сызрань».
По состоянию на 01.01.2010 г. общая протяженность автомобильных дорогам с твердым покрытием составляет 160,1 км.  Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения составляет 92,8%.

Ближайшие к району железнодорожные станции: узловая ст. Канаш – 70 км (1 ч. 30 м.) по автодороге Цивильск – Ульяновск; ст. Алатырь, Алтышево, Киря – на ж.д. Красный Узел – Канаш, сообщение с которыми затруднено ввиду отсутствия  автодорог; ст. Буинск в Республике Татарстан.

Жилищно – коммунальное хозяйство

Общая площадь жилищного фонда  Шемуршинского района по состоянию на 1 января 2010 года составила 409,8 тыс. кв. метров, 6251 строений, из них 88 многоквартирных домов общей площадью 53,7 тыс. кв. метров. Общая площадь жилых помещений приходящаяся в среднем на одного жителя составляет 28,7 кв.м., в том числе введенная в действие в 2009 году -1,105 кв.м.

Уровень благоустройства жилищного фонда по предоставляемому перечню коммунальных услуг населению распределяется следующим образом: 

- водопровод – 15,6%; 

- канализация – 7,7 %;

- центральное отопление – 4,2%;

- горячее водоснабжение – 7,0%;

- газификация – 93,8%. 

Количество  аварийных многоквартирных домов на 1 января 2010 года составляет 13 единиц, общей  площадью  3,4 тыс. кв. метров.

 В рамках реализации республиканской адресной программы                   «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда, расположенного на территории Чувашской Республики, с учетом необходимости стимулирования рынка жилья на 2008-2009 годы»  в Шемуршинском  районе за счет  средств государственной корпорации -Фонда содействия реформированию ЖКХ приобретены 24 квартиры, площадью 1081 кв.м., общей стоимостью 20437 тыс.руб. В 2009 году улучшили свои жилищные условия  52 гражданина, проживавших в аварийном жилищном фонде на площади 920,59 тыс. кв. метров.  
По состоянию на 01.01.2010 года количество многоквартирных домов составляет  88 ед.,  из  них введены в эксплуатацию 

1946- 1970 год- 25 ед.

1971- 1995 год- 31 ед.


После 1995 года 32 ед.

        До 2008 года капитальный ремонт многоквартирных домов не проводился.

В 2008 году  в рамках реализации республиканской программы            «Капитальный ремонт многоквартирных домов, расположенных на территории Чувашской Республики» на 2008 год  проведен капитальный ремонт 4 многоквартирных домов с общим объемом финансирования 7935,8 тыс. руб., в том числе:

- средства  фонда содействия реформированию ЖКХ-5301,1 тыс.руб.

- средства республиканского бюджета-2033,9 тыс.руб.

- средства местного бюджета-204,0 тыс.руб.

- средства собственников помещений-396,8 тыс. руб.

  Выполнены работы по капитальному ремонту кровли, утепление и ремонт фасада, замена внутридомовых инженерных систем электроснабжения на площади 3174,3 кв.м
          В 2009 году  в рамках реализации республиканской программы            «Капитальный ремонт многоквартирных домов, расположенных на территории Чувашской Республики» на 2009 год  проведен капитальный ремонт 12 многоквартирных домов с общим объемом финансирования   14879,7 тыс.руб. в том числе:

       - средства  фонда содействия реформированию ЖКХ- 10134,2 тыс.руб.

       - средства республиканского бюджета- 2000 тыс.руб.

       - средства местного бюджета- 2000 тыс.руб.

       - средства собственников помещений- 745,3 тыс.руб.

       Выполнены работы по капитальному ремонту кровли, утепление и ремонт фасада, замена внутридомовых инженерных систем электроснабжения на площади 6676,12 кв.м
       В ходе работы по оснащению многоквартирных домов общедомовыми приборами учета значительное изменение произошло в 2008-2009 году. По состоянию  на 1 января 2010 года установлено 46 общедомовых приборов учета электрической энергии. При активном содействии Фонда содействия реформированию ЖКХ эта работа пошла намного продуктивнее и эффективнее. Требование при проведении работ по капитальному ремонту многоквартирных домов с обязательной установкой приборов учета в районе ускорило решение вопроса приборного учета и последующего коммерческого расчета за энергоресурсы и воду. 

 

Реформа жилищно-коммунального хозяйства

Реформа жилищно-коммунального хозяйства, осуществляемая в Шемуршинском районе, направлена на формирование рыночных условий в отрасли, снижение административного присутствия, развитие конкуренции с целью повышения качества обслуживания. Ее ключевыми направлениями являются:

- реформа оплаты жилья и коммунальных услуг, а также системы социальной поддержки населения;

- совершенствование системы управления многоквартирными домами;

- реконструкция и модернизация коммунальной инфраструктуры;

- реформа тарифного регулирования.

Основной задачей реформы оплаты жилья и коммунальных услуг, а также системы социальной поддержки населения являлась замена бюджетных дотаций организациям жилищно-коммунального хозяйства на жилищные адресные субсидии населению, переход на полную оплату жилищно-коммунальных услуг населением. С 2006 года уровень оплаты жилищно-коммунальных услуг для населения в Шемуршинском районе установлен в размере 100%. В 2009 году количество семей, получивших субсидию на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, составило 502. Сумма средств, перечисленных на банковские счета граждан, составила 2659,1 тыс. руб.

Задачей реформы системы управления многоквартирными домами является вытеснение административных методов управления жилищным хозяйством и развитие в сфере управления многоквартирными домами конкурентных, рыночных отношений. 

 Все  собственники 88 многоквартирных домов  выбрали способ управления многоквартирными домами.

 По состоянию на 1 января 2010 года   управление 75 многоквартирных домов   осуществляет ООО « Управляющая компания», форма собственности которой является частная  собственность. 

В районе имеется два товарищества собственников жилья, ТСЖ «Комосвского-1 и ТСЖ «Юбилейная» в них  входят 13 многоквартирных домов, что составляет 14,8% от общего количества многоквартирных домов

Количество организаций коммунального комплекса, действующих на территории района,  составляет на 01 января 2010 года 4 единицы,  из них   2 организации: ООО «ЖКХ» и ОАО «МРСК Волги» - частной формы собственности, с долей участия в уставном капитале  РФ и (или) МО не более 25%.

ОАО «Чувашсетьгаз» и МУП «Коммунальник», формы собственности которых являются государственная и муниципальная.

 Инженерная инфраструктура.

Одним из  основных  факторов,  влияющих на формирование  Программы,  является состояние систем коммунальной инфраструктуры Шемуршинского района. Привлечение инвестиций  в коммунальное хозяйство, как правило, характеризуется  не только развитием инженерной инфраструктуры, но и необходимостью в ее модернизации и обновления, учитывая сроки эксплуатации.

По итогам 2009 года  средний износ систем водоснабжения составил   40 % , систем водоотведения – 5 % , систем теплоснабжения – 65%.

Для более детального определения основных проблем в коммунальной инфраструктуре Шемуршинского района проведен анализ ее состояния в разрезе подотраслей

 Водоснабжение

Водоснабжение как отрасль играет огромную роль в обеспечении жизнедеятельности района и требует целенаправленной государственной политики по развитию надежного питьевого водоснабжения.

Наибольшие проблемы в обеспечении качественной питьевой водой испытывают с.Шемурша, с.Чепкас-Никольское, д.Русские Чукалы, с.Трехбалтаево, д.Байдеряково. В большинстве населенных пунктов отсутствует централизованное водоснабжение, для хозяйственно-питьевых нужд используется вода из подземных скважин. Подземные источники  не обеспечивают население водой питьевого качества в достаточном количестве. Учитывая негативное влияние на здоровье населения потребление  недоброкачественной питьевой, необходимы  строительство  водозаборов, водопроводов обеспечивающих эффективную защиту источников поверхностного водоснабжения, модернизация системы очистки на всех водопроводных станциях.


Протяженность водопроводной  сети на территории Шемуршинского района  составляет  52,68 км.

За период  2005-2008 год в районе введено в эксплуатацию 36,38 км. водопроводных сетей  и 7 водопроводных насосных станций. 


Централизованным  водоснабжением 5 сельских поселений. Водоснабжение будет осуществляться из водохранилища на р. Карла


 Ветхие  водопроводные сети составляют 3 км. Процент износа  существующих водопроводных сетей  составляет 40%, в следствии чего, возникают сверхнормативные потери, повышенная аварийность. 

Отпуск воды из водопроводных сетей составляет 65000 куб.м в год. 

 Водоотведение и очистка сточных вод
Очистные сооружения предназначены для очистки стоков от предприятий, организаций  и населения с.Шемурша. Баланс водоотведения сточных вод по состоянию на 2009 год следующий:

Бюджетные учреждения- 16 тыс. куб./год

Население- 23,2 тыс. куб./год

Прочие потребители- 2,35 тыс. куб./год

Сооружения введены в эксплуатацию в 2008 году. Проектная производительность очистных сооружений – 400 куб.м./сут., фактический объем поступающих стоков составляет 115 куб.м./сут.

Не полное использование производственной мощности связано с тем, что не все  потенциальные потребители подключились к канализационным сетям.

Общая протяженность канализационных сетей составляет  на 01.10.2010 г. - 8 км.

Теплоснабжение

Теплоснабжение района осуществляется от 31 источника теплоснабжения, из них 10 котельных МУП «Коммунальник», 10 котельных отдела образования и молодежной политики и культуры администрации района, 10 котельных сельских поселений района, 1 котельная ГУЗ Республиканский детский противотуберкулезный диспансер. Все котельные  функционируют на природном газе.  

Теплоснабжающей организацией  в Шемуршинском районе является           МУП  «Коммунальник», который обеспечивает теплоэнергией  население  и объекты социальной сферы с.Шемурша. Мощность всех  котельных составляет 16,3 Гкал\час. 

Протяженность теплосетей  по району  составляет 7 км,  Ветхие тепловые сети, нуждающиеся в замене 0,5 км. 

Одной из основных проблем является высокий уровень физического износа- 65 % объектов теплоснабжения, низкий коэффициент полезного действия мощностей. 

Потери в тепловых сетях достигают 30%, потери, связанные с утечками  теплоносителя из-за  коррозии труб, составляют 10-15 %


 Котельные  МУП «Коммунальник», которые обеспечивают теплоснабжение населения и социальной сферы с.Шемурша характеризуются высокой степенью износа. 


 За период 2008-2009 годы в рамках реализации инвестиционной  программы  развития систем теплоснабжения  за счет средств местного бюджета проведена модернизация котельной РДК на сумму 3231 тыс.руб, модернизация котельной совхозная на сумму 676,1 тыс. руб

Инвестиции

Инвестиционная политика Шемуршинского района направлена на создание благоприятных условий для расширения инвестиционной деятельности, отраслевую диверсификацию экономики, создание новых рабочих мест, формирование доходной части бюджета.

За 2009 год объем инвестиций за счет всех источников финансирования по району составили 420,561 млн.рублей, что на 41% меньше по сравнению с 2008 годом, в том числе объем инвестиций за счет средств местного бюджета составил 13686,58 тыс. рублей.

Наименование работ

2009 год

Всего

ФБ

РБ

МБ

ВИ

Переселение граждан из ветхого и аварийного жилфонда (382 кв.м.)

20437

20437

0

0

 

Дорожное хозяйство

22821,48

 

16002,9

6818,58

 

в том числе: - строительство 

2324,6

 

0

2324,6

 

                      - ремонт

9310,81

 

6726,93

2583,88

 

                     - содержание

11186,07

 

9275,97

1910,1

 

Строительство ФСК с бассейном

16569,1

 

16569,1

 

 

Капитальный ремонт жил фонда

14879,7

10134,3

2000

2000

745,4
Реконструкция Больницы

57769

 

57169

600

 

Кап ремонт школы Бичурга-Баишево

1148,1

 

869,6

278,5

 

Кап ремонт офиса врача Бичурга-Баишево

1930,9

 

1446,9

484

 

Кап ремонт клуба Бичурга-Баишево

603,817

 

459,817

144

 

Субсидии на строительство и приобретение жилья молодым семьям и специалистам
9317

4775,7

1791,8

2749,5

 

Закупка коммунальной техники

2040,2

0

1428,2

612

0

Строительство мнококвартирного жилого дома по улице Шоссейная 1"в"

22917,56

 

 

 

22917,56

Строительство индивидуального жилья 17,5*14293

250127,5

 

 

 

250127,5

Итого:

420561,4

35347

97737,32

13686,58

273790,5

Общий объем финансирования на дорожное хозяйство в отчетном году составил 22821 тыс.рублей. В 2009 году в районе построено 1,02 км. автомобильных дорог, на сумму  2324 тыс. руб., отремонтировано 3,8 км. дорог с объемом –9310,8тыс. руб., объем финансирования направленный на содержание дорог составил 11186,07 тыс.руб.

В 2009 году введено в действие 16000  кв.м общей площади жилья, что  к уровню 2009 года составляет 100%.

Выполнен капитальный ремонт 14 многоквартирных домов, на общую сумму 14879 тыс.рублей. 

По программе «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда»  построен, 24 квартирный жилой дом в с. Шемурша по ул. Ленина, 54 «а», объем финансирования составил 23,998 млн.рублей.

 Проведена реконструкция хирургического отделения под поликлинику и терапевтического отделения  МУЗ «Шемуршинская ЦРБ – 57,769 млн.руб., в том числе на закупку нового медицинского оборудования  направлено 5443 тыс.рублей.

 В рамках комплексной компактной застройки в с. Бичурга-Баишево выполнен капитальный ремонт средней общеобразовательной школы – 1148,1 тыс.руб., сельского дома культуры – 603,8 тыс.руб., офиса врача общей практики – 1903,9 тыс.рублей.

Для нужд поселений Шемуршинского района в 2009 году приобретена коммунальная спецтехника: мусоровоз – стоимостью 1152,2 тыс. руб., экскаватор погрузчик – 888 тыс.руб.

Субсидии на строительство и приобретение жилья молодым семьям и специалистам получили 4 молодые семьи и 12 молодых специалистов, на сумму 6971,06 тыс. руб.

Охрана окружающей среды

Шемуршинский район по хозяйственной направленности является аграрно-лесным. Уровень антропогенной нагрузки низкий. Так, по валовым выбросам в атмосферу на 1 человека а районе приходится около 60 кг засоряющих  веществ в год. Нагрузка на почву составляет 1 тонну бытовых отходов на 1 км2 в год. 

Основными источниками антропогенной нагрузки являются небольшие промышленные котельные предприятий строительной и пищевой промышленности, животноводческие фермы, автодороги.


61 % территории района занят лесом, который обладает ассимилирующей способностью в отношении очищения атмосферного воздуха. Из леса вытекают основные реки района, обеспечивая их чистоту в истоке.

Основными источниками загрязнения атмосферы являются котельные предприятий и организаций небольшой мощности, работающие на газе. В районе имеется асфальто-бетонный завод  ОАО «Чувашавтодор», расположенный на северо-восточной окраине с. Шемурша. Кроме того, источником выбросов в атмосферу является транспорт.

На территории района расположен 1 объект размещения отходов производства и потребления, занимающую площадь 1 га. Системой сбора и вывоза охвачено 97% населения проживающих в населенных пунктах в общем количестве населения, проживающего в муниципальном образовании.


Для отчистки сточных вод в районе функционируют очистные сооружения мощностью 400 куб. в сутки. Объем пропущенных сточных вод за 2009 год составил 41,9 тыс. куб.м.  

Для обеспечении населения Шемуршинского района хозяйственно-питьевой водой хорошего качества и в достаточном количестве  на территории Трехбалтаевского сельского поселения осуществляется строительство водохранилища на реке Карла, площадью зеркала 426 га. В 2009 году завершено строительство I этапа Шемуршинского водохранилища на р. Карла для питьевого водоснабжения. В 2010 году начато заполнении чаши водохранилища с испытанием тела плотины.

1.4. Анализ состояния бюджетной системы Шемуршинского района

Бюджет Шемуршинского района составляется и утверждается сроком на один год с разработкой и утверждением среднесрочного финансового плана на последующие 2 года.
Консолидированный бюджет Шемуршинского района за 2009 год, который включает в себя бюджет муниципального района и бюджеты сельских поселений, исполнен по налоговым и неналоговым доходам в объеме 35668,8 тыс. рублей при предусмотренном объеме поступлений на год в сумме 32895,1тыс. рублей или на 108,4 процента.

Исполнение бюджета муниципального района в общем объеме доходов составило в сумме 256999,8 тыс. рублей при предусмотренном объеме поступлений на год в сумме 264821,0 тыс. рублей, в том числе налоговые и неналоговые доходы исполнены по муниципальному району в сумме 26593,5 рублей при уточненном плане 24614,0 рублей или 108,0%, поступление средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности составило  7311,5 тыс. рублей при предусмотренном объеме поступлений в сумме 6964,3 тыс. рублей.

По сельским поселениям исполнение  доходной части составило в объеме 40951,3 тыс. рублей при предусмотренном объеме поступлений на год в сумме 45227,3 тыс. рублей, в том числе налоговые и неналоговые доходы в сумме 9075,3 тыс. рублей при предусмотренном объеме поступлений на год в сумме  8281,1 тыс. рублей или 109,6%, доходы по предпринимательской и иной приносящей доход деятельности исполнены в сумме 1893,2 тыс. рублей при предусмотренном объеме поступлений на год в сумме 1890,9 тыс. рублей или 100,1%.

 В структуре собственных доходов консолидированного бюджета района преобладает доля налоговых доходов, которая в 2009 году составила 87,0 %. 

Основным бюджетообразующим налогом бюджета Шемуршинского района остается налог на доходы физических лиц, удельный вес которого в составе собственных доходов  составил в 2007 году  - 50,5%,  в 2008 году – 60,6 %, в 2009 году – 63%. За последние годы наибольшие темпы роста достигнуты именно по этому виду дохода,  что повышает его значимость. 

Доходы от использования муниципального имущества в 2009 году составили 1592,9 тыс. руб., что на 5% больше по сравнению с 2008 годом. Арендная плата за землю увеличилась на 51,49 тыс. руб. и составила 1310,6 тыс. руб., доходы от сдачи в аренду имущества увеличились – на 20,92 ты. руб. и составили  282,28 тыс. руб.

Доходы от продажи земельных участков в 2009 году  увеличились на 459,685 тыс. руб. по сравнению с 2008 годом и составили 746,97 тыс. руб.

Дотационность бюджета Шемуршинского района  в 2009 году снизилась по сравнению с 2008  годом на 9,9 процента.


Расходная часть консолидированного бюджета района исполнена в сумме 259018,3 тыс. рублей при предусмотренном объеме расходов на год в сумме 276779,7 тыс. рублей или 93,6 %, в том числе расходы муниципального района составили 250999,0 тыс. рублей при плане 267553,1 тыс. рублей или 93,8 % и расходы бюджетов сельских поселений составили 40002,2 рублей при предусмотренном объеме расходов на год в сумме 46282,0 рублей или 86,4 %. 

Наименование
Уточненный план

(тыс.руб.)
Исполнение

(тыс. руб.)
%

1

3

4

5

Итого доходов
264821

256999,8

97

из них

Налог на прибыль, доходы
17076,9

18556,9

108,7

Налог на доходы физических лиц
17076,9

18556,9

108,7

Налоги на совокупный доход
3655

3748,3

102,6

Государственная пошлина, сборы
887,8

916,6

103,2

Доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности
799,1

881,6

110,3

Платежи при пользовании природными ресурсами
163,6

197,7

120,8

Доходы от продажи материальных и нематериальных активов
185,4

373,5

201,5

Штрафы, санкции, возмещение ущерба
1846,2

1920,3

104

Прочие неналоговые доходы
0,4

Безвозмездные поступления
233242,7

223094,8

95,6
Доходы от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности
6964,3

7311,5

105

Итого расходов
267553,1

250999

93,8

из них

Общегосударственные вопросы
15090,1

15034,6

99,6

Национальная оборона
Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
671,2

671,2

100

Национальная экономика
20946

15658,4

74,8

Жилищно-коммунальное хозяйство
14296,7

14296,7

100

Охрана окружающей среды
Образование
96428

91205,8

94,6

Культура, кинематография и средства массовой информации
1389,2

1384,2
99,6

Здравоохранение, физическая культура и спорт
82604,4

81943,5

99,2

Социальная политика
1072,1

821,8

76,7

Межбюджетные трансферты
35055,4

29982,8

85,5

Результат исполнения бюджета (дефицит "-", профицит "+")

-2732,1

6000,8

В 2009 году по муниципальному району профинансировано  содержание  социально- культурной сферы в размере 175175315,37 рублей при плане 181493675,6 рублей или 96,5 % и по сельским поселениям 20137760,37 рублей при плане 20751197,20 рублей или 97,0%. Удельный вес расходов  на социально-культурную сферу по муниципальному району составляет  69,8% от расходов муниципального бюджета.

На оплату труда и с начислениями на оплату труда работникам  бюджетной сферы муниципального района направлены 90148072,39 рублей при уточненном плане 94939010,40 рублей. По сельским поселениям указанные расходы составляют 10683134,17 рублей при уточненном плане 10750969,40 рублей. 

Всего по консолидированному бюджету района расходы на оплату труда с начислениями составляют 100831206,56 рублей при уточненном плане 105689979,80  рублей.                

        Задолженности по оплате коммунальных услуг, по оплате труда работников бюджетной сферы Шемуршинского района на 1 января 2009г. и на 1 января 2010г. не имеется. 

       Просроченных долговых обязательств по бюджету Шемуршинского района не имеется. По состоянию на 1 января 2010 года муниципальный долг отсутствует.

1.5. Основные проблемы социально – экономического развития района

В процессе анализа выявились наиболее значимые проблемы развития района в экономике, социальной сфере, управлении и инфраструктуре. 

Основные проблемы экономики

           Промышленный комплекс:

- высокая степень износа основных производственных фондов при недостаточно высоких темпах роста инвестиций в основные фонды;

- неэффективное использование наличных производственных мощностей по технологиям, не обеспечивающим выпуск конкурентной продукции;

- низкий уровень инновационной активности организаций;

- опережающий рост цен и тарифов на продукцию и услуги естественных монополистов.

Малое и среднее предпринимательство: 

- отсутствие возможности воспользоваться банковскими кредитами на пополнение оборотного капитала из-за их высокой стоимости и, как правило, отсутствия достаточного для банка залогового обеспечения;

- низкий уровень подготовки многих руководителей малого и среднего предпринимательства и индивидуальных предпринимателей в вопросах правового, финансового, налогового законодательства;

Сфера туризма:

- отсутствие четко сформулированного положительного имиджа и бренда территории Шемуршинского района;  

- недостаточное развитие  инфраструктуры территории (недостаточность пешеходных зон и отсутствие велосипедных дорожек, низкое качество дорожного покрытия  и т.д.);

- низкое развитие инфраструктуры туризма;

- несовершенство подготовки кадров в сфере туризма и сопутствующих ему сферах.

- низкий уровень инвестиционной активности.

Демографическое развитие:

· неблагоприятные изменения в возрастной структуре населения, связанные с постепенным старением населения: увеличивается численность населения старше трудоспособного возраста, снижается численность населения моложе трудоспособного возраста и в трудоспособном возрасте;

· высокий уровень  миграции населения (отток населения   из   района    важен  с  точки  зрения качественных  последствий (уезжают дееспособные и молодые, хорошо подготовленные кадры).

           Труд и занятость:

- нарастающий дефицит вакансий для трудоустройства граждан;

- проблемы с трудоустройством безработных граждан, особенно молодежи без практического опыта работы, женщин с малолетними детьми, инвалидов, беженцев (вынужденных переселенцев), а также граждан, освобожденных из мест лишения свободы;

Потребительский рынок:

-незначительная доля местных производителей в товарной структуре продовольственного и непродовольственного рынка.

Основные проблемы социальной сферы

Образование:

- недостаточное количество мест в учреждениях, реализующих основные общеобразовательные программы дошкольного образования;

- высокая степень износа зданий образовательных учреждений; 

- невыполнение противопожарных и санитарно-эпидемиологических норм и правил;

- необходимость существенной модернизации каналов связи, компьютерного оборудования и программных средства, используемых для  автоматизации образовательных и административно-управленческих процессов; 

- перепроизводство и невостребованность ряда профессий и специальностей, а также низкий уровень престижности рабочих профессий. 

Физическая культура и спорт 

- низкий  уровень жителей района, регулярно занимающихся физической культурой и спортом – 26,5%;

         Здравоохранение:

 - укомплектованность штатов врачебных должностей физическими лицами составляет 83,5%. 

- недостаточно развита система восстановительного лечения и реабилитации, патронажа и стационарзамещающих технологий, оказание неотложной помощи в амбулаторно-поликлинических учреждениях больным с хроническими заболеваниями;

 - информационные системы в отрасли представляют собой комплекс разрозненных автоматизированных рабочих мест, а не единую информационную среду. Существующие информационные системы носят узконаправленный характер, ориентированный на обеспечение частных функций и задач. Имеющиеся каналы связи обладают преимущественно невысокой пропускной способностью. 70% компьютерного парка учреждений требует обновления.

Социальная поддержка населения:

- недоступность объектов социальной инфраструктуры для маломобильных категорий граждан (инвалиды, пенсионеры, дети младшего возраста);

- необходимость проведения инвентаризации объектов социальной инфраструктуры на территории округа, требующих создания дополнительных условий  безбарьерной среды для маломобильных категорий;

Культура:

- несоответствующий современным требованиям уровень развития сферы культуры района;

- слабая оснащенность учреждений культуры и низкие темпы модернизации, неудовлетворительный уровень материально-технического состояния инфраструктуры отрасли;

- низкий уровень инвестирования  в проекты, в том числе из бюджетов различных уровней, негосударственных организаций, физических лиц, индивидуальных предпринимателей, предоставляемых услуги (продукт) в области культуры;

- несоответствующий современным технологиям и возможностям уровень развития 
Жилищная сфера:

       - отсутствие у застройщиков полного комплекта разрешительной документации на осуществление жилищного строительства, а также длительная процедура согласования этой документации;     

         - высокий уровень платы за подключение новых объектов строительства к инженерным сетям;

          - отсутствие эффективного механизма контроля за самовольным строительством;

          - сложная и длительная процедура выделения земельных участков под жилищное строительство;

          - отсутствие земельных участков, обустроенных коммунальной инфраструктурой. 

           - высокая процентная ставка по банковскому кредитованию и ужесточение банковских условий.

Основные проблемы инфраструктуры

Транспортная инфраструктура:

- несоответствие качества дорожных покрытий ряда автомобильных дорог  эксплуатационным требованиям, так как капитальный ремонт ряда  автодорог не производился десять и более лет.

Капитальный ремонт жилищного фонда:

На сегодняшний день 11 многоквартирных дома нуждаются в проведении капитального ремонта и приведения в соответствие с современными требованиями энергоэффективности. Общая потребность в денежных средствах для проведения капитального ремонта жилищного фонда района составляет 20,5 млн. руб. 

Общедомовые приборы учета:

-При отсутствии общедомовых приборов учета начисление платежей за тепло-водоснабжение  в Шемуршинском районе производится балансовым методом, при этом управляющие компании начисляют населению оплату за коммунальные услуги по нормативам, установленным органом местного самоуправления. Сложившийся дисбаланс не имеет источника финансирования. 

Учитывая принятие Государственной Думой Федерального закона от 23.11.2009г. №261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», администрация Шемуршинского района разработала программу энергосбережения Шемуршинского района, одним из направления которой является установка приборов учета, что позволит уменьшить платежи населения, снизит социальную напряженность. Полученная экономия при установке приборов учета приведет к высвобождению мощностей на головных сооружениях. Будет улучшена инвестиционная привлекательность сферы жилищно-коммунального хозяйства.


Инженерная инфраструктура:

Шемуршинский район  имеет ряд проблем в развитии систем коммунальной инфраструктуры, для решения которых требуется привлечь значительный объем инвестиций. Вопросы поддержания и модернизации систем коммунальной инфраструктуры (систем тепло-, водоснабжения и водоотведения) являются одним из самых острых. По мере старения систем снижается надежность поставки коммунальных ресурсов и услуг, а возрастающие цены на топливо  создают новые проблемы жизнеобеспечения населения района. Главными критериями принятия решений по отбору инвестиционных проектов и источников их финансирования являются надежность, эффективность и, главное, доступность коммунальных ресурсов для населения. Эти задачи должны быть решены путем  реализации Программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры Шемуршинского района.


В условиях ограниченных возможностей потребителей коммунальных ресурсов и бюджета Шемуршинского района  встает задача – привлечение значительных инвестиций с определением приоритетов в развитии систем коммунальной инфраструктуры и оптимальная  последовательность реализации инвестиционных программ.

Решением  Шемуршинского районного Собрания депутатов от 17.07. 2008 года № 1 утверждена Программа комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры  Шемуршинского района на 2008-2011 годы.                

Такие показатели, как доля сетей, нуждающихся в замене, потери на сетях, доля объектов коммунальной инфраструктуры, требующих реконструкции  и модернизации  отражают инвестиционную емкость систем коммунальной инфраструктуры Шемуршинского района. 

Охрана окружающей среды          

Проблемами в сфере охраны окружающей среды на местном уровне являются:

- увеличение выбросов загрязняющих веществ от автотранспорта; недостаточный контроль за выбросами отработавших газов двигателей, за качеством топлива;

- низкий уровень экологической культуры и образования населения по вопросам обращения бытовых отходов, 

- недостаточность средств бюджета Шемуршинского района на проведение мероприятий в сфере охраны окружающей среды.

1.6. Оценка уровня развития, конкурентных преимуществ,  ограничивающих факторов, перспективных возможностей и  потенциальных рисков развития Шемуршинского района 

На основе анализа исторических, социальных, экономических предпосылок развития района, динамики основных социально-экономических показателей за последние три года выявлены и структурированы следующие сильные и слабые стороны, а также потенциальные возможности и угрозы развитию Шемуршинского района.

Сильные стороны, определяющие конкурентные преимущества, способствующие ускоренному развитию территории района: 
- район с большим потенциалом лесных ресурсов

- наличие плодородных земель; 

-экологически благоприятная остановка для проживания и для развития туризма;

- развитое автодорожное сообщение; 

- резерв трудовых ресурсов; 

-наличие современной инфраструктуры.

Слабые стороны, тормозящие и ограничивающие устойчивое развитие территории района: 

-незначительное количество действующих предприятий промышленного производства; 

- недостаточное развитие сферы бытовых услуг населению; 

- неблагоприятная демографическая ситуация; 

-высокая степень изношенности инженерных коммуникаций основных производственных фондов в большинстве действующих предприятий; 

Потенциальные возможности, которые могут способствовать быстрому развитию территории района: 

- рост объемов производства сельскохозяйственной продукции за счет развития действующих агропромышленных мощностей; 

- развитие среднего и малого бизнеса; 

- создание новых производств; 

- наращивание объемов жилищного строительства; 

Угрозы, препятствующие развитию территории района: 

- низкая налоговая база для формирования доходной части бюджета поселений и района; 

- отток сельского населения за пределы района и  в городскую местность. 

Таким образом, исходя из всестороннего анализа и прогнозных оценок, с учетом изучения мнения населения, органов власти и хозяйствующих субъектов, Шемуршинский район является территорией со сложившейся сельскохозяйственной специализацией преимущественно зернового производства, с районным центром в с. Шемурша, обладающий конкурентными преимуществами, имеющий следующие базовые "точки роста" экономики: 

- развитие зернового производства; 

- увеличение мощностей по переработке зерна; 

- развитие животноводства (реконструкция  животноводческих комплексов; организация технологии заготовки качественных кормов, повышение продуктивности сельскохозяйственных животных);

- модернизация ЖКХ;

- поддержка малого и среднего предпринимательства;

- развитие туризма и сферы услуг.



II. Основные цели,  задачи и  сроки реализации Программы

Целью программы социально-экономического развития Шемуршинского района на 2010-2012 годы является обеспечение устойчивого экономического развития предприятий всех отраслей экономики, сохранение и развитие экономического потенциала муниципального образования и тандартов качества жизни.

Для достижения поставленной цели необходимо обеспечить решение следующих приоритетных задач:

· диверсификация традиционных отраслей экономики;

· создание условий для экономического роста реального сектора экономики;

· создание условий для эффективной занятости трудоспособного населения и роста оплаты труда;

· повышения уровня благоустройства территории муниципального района;

· улучшение охраны здоровья населения, формирование здорового образа жизни, развитие массовой физической культуры и спорта;

· усиление борьбы с преступностью, распространением наркомании и алкоголизма;

· повышение инвестиционной привлекательности муниципального образования;

· создание необходимых условий для обеспечения высоких темпов экономического роста, осуществления структурных сдвигов, способствующих развитию конкурентоспособных и передовых в техническом отношении производств;

· развитие инфраструктуры рынка земли и иной недвижимости;

· содействие созданию новых производств, реструктуризации и реформированию предприятий, повышению эффективности их деятельности, ликвидации нерентабельных и убыточных производств;

· содействие повышению инвестиционной и инновационной активности предприятий, привлечению инвестиций в развитие реального сектора экономики, ускорению процессов обновления основных производственных фондов;

· обеспечение условий для расширения сферы услуг и повышения качества предоставляемых потребительских услуг;

· создание благоприятных условий для развития малого и среднего бизнеса, обеспечивающего эффективную занятость населения;

· повышение уровня защиты окружающей среды;

· повышения эффективности  муниципального управления.

Основными  направлениями  Программы являются:

-повышение качества проводимой инвестиционной политики и развитие производственной инфраструктуры; 

-обеспечение стабильного развития бюджетообразующих предприятий, повышение эффективности производства, в том числе техническое перевооружение (модернизация) и увеличение производительности труда;

 - развитие малого и среднего бизнеса, оказание поддержки развитию промышленных и инновационных малых предприятий;

- повышение качества и доступности социальных услуг, включая услуги органов исполнительной власти;

- усиление экологического регулирования;

-развитие системы муниципального заказа;

-развитие внутри и межмуниципальной хозяйственной кооперации.

2.1. Повышение качества проводимой инвестиционной политики 

Одним из приоритетных направлений развития Шемуршинского района является повышение качества проводимой инвестиционной политики. Для совершенствования инвестиционной политики и привлечению инвесторов в экономику района необходимо осуществления комплекса мер, включающих в себя:

 определение приоритетных направлений инвестирования, перечня возможных инвестиционных площадок (территории опережающего развития, обеспеченные всей необходимой инженерной, коммуникационной, транспортной инфраструктурой);

· механизмы повышения доступности информации о возможностях и условиях инвестиционной деятельности на территории района;

· расширение практики заключения концессионных соглашений;

· механизмы содействия потенциальным и реальным инвесторам, включая консультации и методологическое содействие, помощь в подборе площадей, подводе инфраструктуры и прочее;

· возможности предоставления льгот инвесторам, в том числе предоставление преференций по местным налогам, освобождение субъектов инвестиционной деятельности на период реализации инвестиционных проектов от уплаты платежей за пользование объектами недвижимости (арендная плата за землю, арендная плата за муниципальное недвижимое имущество) и другое.

Основным препятствием для развития как существующего производства, так и новых отраслей экономики является недостаточное качество инфраструктуры муниципального образования, так как приводит к дополнительным непроизводительным затратам, которые фактически тормозят рост реального производства. При ориентации муниципального образования на диверсификацию необходимо обеспечить адекватное развитие электроэнергетики, водоснабжения, транспортной системы.

2.2 Повышение эффективности производства на бюджетообразующих предприятиях и развитие производств с более высоким уровнем обработки

Повышение эффективности производства позволит обеспечить конкурентоспособность продукции, значительно повысить ее качество и перейти к возможностям развития производств более высоких переделов со значительной добавленной стоимостью. Ключевым вызовом, стоящим перед районом, является повышение степени обработки производимой продукции, в том числе в сельском хозяйстве. Создание инвестиционных площадок позволяет решить комплекс задач: получение доступа к производственной инфраструктуре для реализации новых проектов, стимулирование развития малого бизнеса, причем зачастую инновационного, образование новых сегментов отраслей экономики.

С целью перехода на качественно новый этап развития и формирования экономики посткризисного периода необходимо увеличить долю высокотехнологичного сектора и темпов его развития. Основой развития высокотехнологичного сектора экономики муниципальных образований  может стать развитие предприятий, осуществляющих деятельность  в смежных  отраслях с бюджетообразующими предприятиями. При этом на первом этапе инновационное развитие муниципального образования может быть основано на успешном заимствовании уже существующих передовых технологий и их внедрении в производство. 

Успешной стратегии заимствования и диверсификации экономики будут способствовать:

· стимулирование создания и реализации масштабных проектов перевооружения производств посредством согласованных усилий представителей бизнеса и власти;
· развитие внутри и межмуниципальной хозяйственной кооперации;

· повышение конкурентоспособности перерабатывающих производств через организацию новых производств: по переработке мясной и молочной продукции, овощей и т.п.;
· предотвращение миграции квалифицированных кадров, стимулирование возвращения граждан, получивших образование или опыт работы в других регионах страны.

Следует учитывать, что подлинная диверсификация происходит за счет развития отраслей, которые ориентированы  не только на внутренний спрос внутри муниципального образования и республики, но смогут реализовать продукцию за пределы региона.

2.3. Развитие малого и среднего бизнеса, оказание поддержки развитию промышленных и инновационных малых предприятий

Целью поддержки и развития малого и среднего предпринимательства является обеспечение устойчивого развития малого и среднего предпринимательства, как способа создания новых рабочих мест, рационального использования природных, материальных и трудовых ресурсов, как одного из источников пополнения бюджета муниципального образования.

Задачи поддержки и развития малого и среднего предпринимательства:

- диверсификации сфер деятельности (производство, строительство, здравоохранение, сельское хозяйство);

- решение проблем занятости трудоспособного населения; 

- формирование и поддержка актуальной базы данных о деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства;

-  повышение предпринимательской культуры населения; 

- улучшение системы доступа малых и средних предпринимателей к необходимым ресурсам (земля, помещения, присоединение   к электросетям/ газопроводам / тепловым и водопроводным сетям, оборудование, имущество);

- развитие инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства.

Основные направления развития малого и среднего предпринимательства в районе, которые позволят решить поставленные задачи следующие:

· формирование инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства: бизнес-инкубаторов, информационных центров, технопарков (в т.ч. через участие в конкурсах на их создание на принципах государственно-частного партнерства);
· устранение административных барьеров, коррупционных рисков за счет упрощения и сокращения сроков проведения процедур  согласования и выдачи разрешений, оформления документов на объекты недвижимости (в том числе земельные участки), находящиеся в муниципальной собственности;

· создание режима максимального благоприятствования для развития малого бизнеса со стороны органов местного самоуправления;
· инициирование курсов и тренингов для начинающих предпринимателей;
· повышение доступности финансовых и материальных ресурсов  для  предпринимателей;
· расширение возможностей для развития инновационно направленных  малых предприятий;
· совершенствование механизма муниципальных закупок, в том числе за счет:  расширения практики размещения муниципального заказа на электронных торгах, у субъектов малого предпринимательства, консолидации заказчиков;

· содействие самозанятости безработных граждан;
· сохранение и развитие благоприятных условий для функционирования бизнеса (включая льготы по налогам, реструктуризацию задолженности по налогам и сборам, установление понижающих коэффициентов к размеру годовой арендной платы  и т.п.).
2.4 Повышение качества и доступности социальных услуг, включая услуги органов местного самоуправления
Под социальными услугами, предоставляемыми на территории муниципального образования,  предлагается считать услуги, оказываемые организациями и учреждениями, выполняющими инфраструктурные функции, вне зависимости от источников финансирования и формы собственности:

жилищно-коммунальное хозяйство (водоснабжение, горячее водоснабжение, водоотведение, электроснабжение, отопление, уборка подъездов и территории, внешнее благоустройство зданий, в том числе ремонт зданий, благоустройство территорий, вывоз, переработка / утилизация мусора, газоснабжение, проводная связь);

здравоохранение;

образование (дошкольные учреждения и учреждения дополнительного образования, общеобразовательные учреждения);

социальная защита населения (социальное обеспечение населения, социальное обслуживание населения);

культура (библиотеки, музеи, дома культуры) и средства массовой информации;

физическая культура и спорт;

обеспечение пожарной безопасности;

обеспечение правопорядка.

Повышению качества и доступности социальных услуг будут способствовать следующие мероприятия:

· паспортизация инфраструктуры, построение системы мониторинга и учета загруженности, состояния, износа инфраструктуры;
· целенаправленная работа по сбору платежей, а также корректное бюджетное планирование, включение в республиканские (федеральные) целевые программы, инвестиционные программы предприятий;
· формирование кадрового резерва, заключение договоров со студентами учебных профессиональных заведений;
· развитие возможностей переквалификации и переподготовки;
· внедрение единых стандартов и административных регламентов,  создание многофункционального центра, действующего по принципу «одного окна», переход на предоставление государственных и муниципальных услуг в электронном виде, максимальное использование современных информационных технологий;
· проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг при внедрении административных регламентов и размещения информации на Портале государственных и муниципальных услуг Чувашской Республики, в том числе путем опроса потребителей услуг;

· разработку и принятие положения  об ответственности  за некачественное предоставление муниципальных услуг.
2.5. Усиление экологического регулирования для обеспечения безопасной и комфортной окружающей среды

Для обеспечения благоприятных условий жизни населения, повышения мотивации к труду, сокращения миграции наиболее активной части населения, постоянно повышающей свой профессиональный уровень, необходимо  проведение комплексной программы мероприятий по повышению экологической безопасности территории муниципального образования:

· обеспечение населения качественной питьевой водой;

· внедрение ресурсо- и энергосберегающих технологий во всех сферах хозяйственной деятельности;

· создание производств энергии из вторичного сырья;

· модернизация и развитие экологически безопасных видов транспорта, организация  производств по переработке отходов с получением конечной продукции для вторичного использования;

· использование государственно-частного партнерства в создании системы водоснабжения и водоотведения,  механизмов, стимулирующих и бизнес, и бюджетные организации, и население к повышению энергоэффективности, к внедрению соответствующих технологий.

III. Система программных мероприятий 

Основным принципом формирования программных мероприятий является целевая направленность. Программные мероприятия (Приложение № 1) сгруппированы по основным направлениям  и сконцентрированы на решении приоритетных проблем социально-экономического развития Шемуршинского района.  

По каждому мероприятию программы определены ответственные исполнители  -  структурные подразделения администрации района.

Исполнители по программным мероприятиям, финансируемым за счет средств бюджетов всех уровней,  будут определены на конкурсной основе в соответствии с Федеральным законом 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнения работ оказания услуг для государственных и муниципальных нужд».

Основные инвестиционные проекты направлены на диверсификацию отраслей экономики, создание рабочих мест, модернизацию производств, развитие инфраструктуры. Перечень инвестиционных проектов является открытым и будет  расширяться по мере активизации социально-экономической деятельности  хозяйствующих субъектов на территории района.

3.1. Повышение качества проводимой инвестиционной политики и развитие производственной инфраструктуры

Основной задачей администрации района является создание на территории района благоприятного инвестиционного климата.

Основными приоритетными направлениями привлечения инвестиций в   экономику района являются:

-сельское хозяйство;

-переработка сельскохозяйственной продукции;

-деревобрабатывающая деятельность;

-создание условий для развития малого и среднего предпринимательства;

-сфера туризма;

-оказание платных услуг населению;

-развитие розничной торговли.

Для привлечения инвестиций с целью организации производства на территории района существуют следующие свободные инвестиционные площадки:

Сведения о наличии  свободных инвестиционных площадок

	адрес местонахождения

	Наименование объекта недвижимости, технические характеристики

	429170, Чувашская Республика, Шемуршинский района,  с. Шемурша, 

ул. Ленина, д.61
	Цех по ремонту тракторных прицепов: Инв. № 337, площадью 792 кв.м., кирпичное, часть двухэтажная, крыша-мягкая кровля.

	
	Административное здание: Инв. № 397, площадью 401,7 кв.м., кирпичное, крыша-мягкая кровля. 

	
	Склад (СХТ): Инв. № 1737,  площадью 684,9 кв.м., кирпичное, крыша-черное железо.

	
	Котельная (проходная охранника): Инв. № 2296-7,  площадью 43,94 кв.м., кирпичное, крыша-шифер.

	
	Столовая: Инв. № 2296-3,  площадью 731 кв.м., кирпичное, крыша-мягкая кровля.

	
	Административное здание с гаражом: Инв. №2296-1, кирпичное, крыша- мягкая кровля.

	
	Склад запасных частей: Инв. № 2296-2, каркасные металлические стены, крыша- оцинкованное железо.

	
	Ремонтная мастерская: Инв. №2296-5, кирпичное, крыша-мягкая кровля.

	
	Столярный цех: Инв №2296-6, кирпичное, крыша-мягкая кровля.

	
	СТО автомобилей: Инв. № 2296-8,  площадью 719 кв.м., кирпичное, крыша-мягкая кровля/черное железо.

	429170, Чувашская Республика, Шемуршинский района,  с. Шемурша, ул. Мира,19 


	Административное здание: Инв. № 1682, кирпичное, двухэтажное, крыша мягкая кровля, площадью 224,1 кв.м.

	
	Цех  по ремонту электродвигателей: Инв. №1682-1, кирпичный, двухэтажный, крыша мягкая кровля, площадью 332,5 кв.м. 

	
	Объект заблокированного здания вспомогательных  служб: Инв. №1682-2, кирпичный,  одноэтажный, крыша мягкая кровля, площадью 516,88 кв.м.

	
	КПП с площадкой (Админ. здание), №1022-1, площадь -232.76 кв.м., кирпичное, крыша-мягкая кровля, двухэтажное.

	
	ПТО с гаражом: пристрой из сборных ЖБ плит, №1022-2, площадь – 1879, 57кв.м., кирпичное, крыша-мягкая кровля.

	429170, Чувашская Республика, Шемуршинский района,  с. Шемурша, 

ул. Мира, 20
	Земельный участок, площадью 6,1645 га,  возможность подключения к инженерной инфраструктуре 


Информация о наличии свободных производственных площадках размещена на официальном сайте администрации района.

С целью улучшения инвестиционной привлекательности района предстоит выполнение следующих мероприятий:

1. Постоянное выявление свободных и неэффективно используемых земельных    участков, неэффективно используемых муниципальных помещений, оценка их потенциала.

2. Инвентаризация и оценка состояния объектов недвижимости всех   форм собственности на территории района.

3. Создание инвестиционного паспорта Шемуршинского района для потенциальных инвесторов и размещение его на официальном сайте администрации Шемуршинского района;

4. Сокращение сроков предоставления земельных участков для организации производства до 35 дней;

5. Освобождение субъектов инвестиционной деятельности от уплаты арендной платы за земельные участки и объекты недвижимости на период реализации проекта но не более трех лет.

6. Оказание содействия при подключении к инженерным сетям.

7. Развитие инфраструктуры района: водоснабжение, водоотведение , теплоснабжение. улучшение качества автомобильных дорог. Планомерная работа администрации Шемуршинского района по включению объектов инженерной инфраструктуры, расположенных на территории Шемуршинского района в федеральные и республиканские инвестиционные программы.

8. Формирование районной адресной инвестиционной программы, привлечение инвесторов к финансированию и софинансированию инвестиционных проектов.

9. Предоставление инвесторам муниципальных преференций.

10. Оказание содействия в обеспечение своевременной разработки проектно-сметной документации по объектам инвестирования.

3.2. Повышение эффективности производства на бюджетообразующих предприятиях и развитие смежных производств с высоким уровнем обработки

Основой экономического роста и повышения благосостояния в современных условиях является повышение конкурентоспособности продукции, производимой на территории района, в первую очередь на основе использования передовых инновационных технологий, освоения новых продуктов.

Основными проектными направлениями в области  в области развития биотехнологий  на территории Шемуршинского района являются:

1. Формирование территории биологического земледелия

Цель проекта –  повышение продуктивности сельскохозяйственных земель и выращивание экологически чистой продукции.

Вид деятельности:

-применение технологий эффективных микроорганизмов в целях восстановления естественного плодородия почв (Применение «зеленых» удобрений и ЭМ –технологий и ЭМ –препаратов);

- внедрение технологий с использованием растительных остатков для мульчирования почвы;

-внедрение технологий по  минимальной и нулевой обработке почвы при производстве зерновых культур;  

-применение  био и экотехнологий при обработке сельскохозяйственных земель с целью увеличения урожайности сельскохозяйственых культур без применения химических удобрений и ядохимикатов.

Место реализации проекта: сельскохозяйственные предприятия района.

2.Производство сырья (зерна) для производства биотехнологических продуктов

Цель проекта: производство зерна с последующей реализацией для производства биотехнологических продуктов предприятиям Чувашской Республики

Вид деятельности: Увеличение объемов производства зерна, использующего в качестве сырья производства биотехнологических продуктов.

Место реализации проекта: сельскохозяйственные предприятия района.

3. Применение биотехнологий в животноводстве

Цель проекта: увеличение поголовья высопродуктивного скота и продуктивности сельскохозяйственных животных.

Вид деятельности: 

Увеличение продуктивности сельскохозяйственных животных с использованием биологических кормовых добавок.

Повышение уровня воспроизводства стада путем внедрения современных технологий искусственного осеменения и применения современных биотехнологий.

Место реализации проекта: сельскохозяйственные предприятия и крестьянские (фермерские) хозяйства района.

4. Создание биоохраняемой территории на базе ФГУ «Национальный парк «Чаваш Вармане»

Цель проекта- сохранение и приумножение биоресурсного потенциала.

Вид деятельности: интеграция данных о биоресурсах района, сохранение на основе полученных данных биоресурсного потенциала (в т.ч. восстановление популяции редких видов  растений и грибов), стимулирование и поддержка биоэкотуризма на территории Шемуршинского района.

Место реализации проекта: территория национального парка «Чаваш Вармане».

Основными мероприятиями в области развития производственной инфраструктуры являются:

1. Модернизация и  обновление производственных мощностей по обработке древесины на предприятиях: ООО «Саид», Шемуршинский участок  ГУ «Алатырский лесхоз», ООО Агросервис»  (развитие  производства конкурентоспособной продукции:  дверных и оконных блоков, пиломатериалов,  пиленных заготовок, евроокон, оцилиндрованных бревен).
2. Организация производства переработки гречихи производительностью  не менее 4000 кг/сутки по готовому продукту.

3. Реконструкция зданий молочно-товарных ферм на 200 коров в СХПК «Искра», КФХ «Бездна».

4. Обновление техники сельхозтоваропроизводителями.

Основными мероприятиями в сфере развития туризма являются:

1. Совершенствование системы информационного обеспечения туристической деятельности;

2. Привлечение внутренних и внешних инвестиций в развитие туризма на территории ФГУ «Национального парка «Чаваш Вармане» через формирование привлекательного имиджа и брэнда района;

В целях снижения напряженности на рынке труда Правительством Чувашской Республики утверждена Республиканская целевая программа снижения напряженности на рынке труда Чувашской Республики на 2010 год.

 В ходе реализации данной целевой программы в районе планируется проведение следующих приоритетных мероприятий:

1. Организация общественных работ, временного трудоустройства работников, находящихся под угрозой увольнения. Данное направление позволит сохранить кадровый потенциал предприятий и создать условия, сдерживающие рост численности увольняемых работников и безработных граждан. В программу включено 13 предприятий, организаций и учреждений. На них в течение 2010 года будет создано 142 временных рабочих места.

2. Организация стажировки выпускников образовательных учреждений в целях приобретения ими опыта работы. В 2010 году в районе стажировку пройдут 14 выпускника образовательных учреждений в целях приобретения опыта работы, в том числе:

ЗАО «Мир» - 1 чел., МУП «Коммунальник» -3 чел.,  ЗАО 2Нива» -3 чел., ЗАО «Агрофирма-Карлинская»-2 чел.,  СХПК «Искра» -1 чел., ГУП «Чувашской Республики «Чувашлес» Минприроды Чувашии -4 чел. Работодателям, трудоустроившим на стажировки выпускников образовательных учреждений, за счет бюджетных средств будут возмещены расходы на заработную плату (в месяц не более минимального размера оплаты труда и страховые взносы в государственные внебюджетные фонды за каждого выпускника) и на выплаты за наставничество (в месяц не более ½ установленного федеральным законодательством минимального размера оплаты труда с учетом районного коэффициента и страховые взносы в государственные внебюджетные фонды за каждого выпускника).

3. Мероприятия по содействию трудоустройству инвалидов.

В районе в 2010 году будут созданы специальные рабочие места для трудоустройства 2 инвалидов на предприятиях ЗАО «Нива», МУП «Коммунальник». Работодателям за счет бюджетных средств будут возмещены затраты  в размере 60 тыс. рублей.

4. Содействие самозанятости безработных граждан и стимулирование создания безработными гражданами, открывшими собственное дело, дополнительных рабочих мест для трудоустройства безработных граждан.

В 2010 году в районе 94 безработных гражданина откроют собственное дело в следующих видах деятельности: создание КФХ, ремонт автомобилей, организационной, сельскохозяйственной техники, пчеловодство, производство строительных материалов, оказание услуг в обслуживающей сфере и т.д.

Безработным гражданам, открывшим собственное дело, за счет бюджетных средств будет предоставлена единовременная выплата в размере 12 - кратной максимальной величины пособия по безработице, а также на каждое дополнительно созданное рабочее место для трудоустройства безработных граждан в размере 12 - кратной максимальной величины пособия по безработице.

Основными направлениями развития потребительского рынка на территории Шемуршинского района являются:

1. Проведение модернизации объектов торговли (переход на организацию магазинов самообслуживания).

2. Строительство сельскохозяйственного кооперативного рынка в с. Шемурша.

3.3. Развитие малого и среднего бизнеса, оказание поддержки развитию промышленных и инновационных малых предприятий

С целью изучение и формирование благоприятной среды для развития малого и среднего предпринимательства предполагается  проведение маркетинговых исследований в сфере малого и среднего бизнеса и предпринимательства, а также мониторинг  и анализ развития малого среднего бизнеса, в том числе:

- анализ и прогнозирование социально-экономического развития субъектов малого и среднего   предпринимательства;

- мониторинг развития предпринимательства;

- ведение реестра субъектов малого и среднего предпринимательства  Шемуршинского района, в том числе получивших муниципальную поддержку;

- мониторинг нормативных правовых актов в части муниципальной поддержки малого предпринимательства;

- мониторинг затруднений, возникающих у предпринимателей при осуществлении предпринимательской деятельности, административных барьеров;

- создание  информационной базы данных по выпускаемой предприятиями малого и среднего бизнеса продукции и предоставляемым на территории  услугам;

- мониторинг информационной базы неиспользуемых производственных площадей на территории района;

- анализ обеспеченности населения бытовыми услугами, организация работ по обеспеченности населения необходимыми бытовыми услугами.

В результате реализации мероприятий данного направления планируется достижение следующих основных результатов:

- выявление проблем и препятствий, сдерживающих развитие малого и среднего предпринимательства;

- актуализация нормативных правовых актов;

- ликвидация административных барьеров;

- определение потребности  в товарах и услугах на территории района;

- определение потребности населения в услугах.

Одним из основных направлений финансовой поддержки  субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – МСП) является предоставление на безвозмездной и безвозвратной основе субсидий (грантов) на создание собственного бизнеса.

Оказание имущественной поддержки субъектам МСП и организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, в соответствии с Федеральным законом «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» осуществляется в виде передачи во владение и (или) пользование на возмездной основе, безвозмездной основе или на льготных условиях муниципального имущества, предназначенного для передачи во владение и (или) пользование субъектам МСП и организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательств. При этом указанное имущество должно использоваться по целевому назначению.

Создание новых объектов инфраструктуры и развитие действующих призвано решить проблемы доступа предпринимателей к необходимой информации по ведению бизнеса, обучающим системам и создать условия для оперативного получения предпринимателями консультационной, методической и финансовой помощи на всей территории Шемуршинского района. 

В 2009 году Шемуршинский район выиграл грант в размере 5,0 млн. руб. на создании и развитие бизнес- инкубатора инновационного типа на территории Шемуршинского района на базе объектов недвижимости, находящихся в частной собственности  общества с ограниченной ответственностью «Сувар». 

Целью проекта по созданию и развитию бизнес-инкубатора является  стимулирования создания новых предприятий путем расширения возможностей и создания благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства в районе на базе бизнес-инкубатора.

Сроки и этапы реализации проекта:

Работа созданию и развитию бизнес- инкубатора выполняется в два этапа:

1 этап- организация бизнес-инкубатора:

Начало - 4 квартал 2009 года, конец -3 квартал 2010 года.

Этап заканчивается открытием бизнес- инкубатора

2 этап- становление бизнес-инкубатора:

начало-4 квартал 200 года – конец 3 квартал 2011 года.

Результатом работы является выход бизнес-инкубатора на самоокупаемость
На 2010 год запланировано  проектирование и реконструкция здания бизнес-инкубатора, приобретение технологического оборудования, компьютерной техники и офисной мебели

За счет этого повысится доступность  площадей для субъектов малого и среднего бизнеса и их размещение в бизнес-инкубаторе на льготной основе, предоставление им доступа к широкому спектру услуг по организации и развитию своего бизнеса.
Подготовку, переподготовку, повышение квалификации кадров субъектов малого предпринимательства и инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства планируется осуществлять через реализацию следующих мероприятий:

- организация и проведение семинаров,  конференций для малого и среднего предпринимательства;

- размещение информационных статей для субъектов малого и среднего предпринимательства в СМИ;

- предоставление на конкурсной  основе организациям инфраструктуры поддержки малого  предпринимательства субсидий на проведение мероприятий, направленных на развитие малого  предпринимательства на территории МО (семинары, конференции, «круглые столы», тематические  выставки, ярмарки и т.п.)     

Развитие предпринимательской инициативы, пропаганда предпринимательства, являясь одной из составляющих создания положительного имиджа предпринимательства, в рамках реализации Программы осуществляются путем проведения следующих мероприятий:

- организация и проведение конкурсов на лучшие: молодежный проект; инновационный проект; профессиональное мастерство в сфере торговли и услуг и др.;

- организация и проведение конкурсов среди субъектов малого и среднего предпринимательства;

Рекламно выставочная деятельность направлена на повышение конкурентоспособности субъектов МСП, продвижение продукции субъектов МСП, предусматривает деловые миссии в другие регионы, в т.ч.:

- организацию и проведение презентационных встреч и иных мероприятий  с потенциальными инвесторами, способствующих развитию  и привлечению инвестиций в предпринимательство;

- подготовку выставочной экспозиции потенциала Шемуршинского района.

Программой предусматривается поддержка субъектов МСП по следующим приоритетным направлениям:

· производственная деятельность;

· туризм и отдых;

· жилищно-коммунальное хозяйство  и внедрение энергосберегающих технологий;

· инновационная деятельность и развитие биотехнологий

Основными мероприятиями бизнес-инкубатора, направленных на поддержку малого и среднего бизнеса будут являться:

1. Предоставление  предпринимателям района качественных услуг в области поддержки и сопровождения бизнеса предприятий. Среди услуг (помимо предоставления в аренду помещений) предоставление консультаций по вопросам права, бухгалтерского и налогового учета, бизнес-планирования, кадровой политики, маркетинга, подготовки и переподготовки кадров. Оказание почтово-секретарских услуг, услуг по ведению бухгалтерского учета,  по работе с  финансово-кредитными учреждениями.  По принципу работы «одного окна» с помощью специалистов бизнес-инкубатора выстраивание отношений с органами власти, налоговыми и иными проверяющими органами.

2. Создание и активное позиционирование среди начинающих предпринимателей и молодежи центра коллективного пользования, включающего пользование  телекоммуникационными услугами (видеоконференция) полиграфическими услугами, услугами по дизайну и проектированию, прототипированию продукции, доступа к сети Интернет, компьютерному классу,  системам баз данных.

3. Организация на территории инкубатора обучения в рамках специальных курсов по работе с программным обеспечением.  

4. Создание центра поддержки предпринимателей – выпускников бизнес-инкубатора. Задача центра – привлечение бывших резидентов к участию в программах бизнес-инкубатора с целью обмена опытом предпринимательства. Дальнейшее оказание консультационных услуг со стороны бизнес-инкубатора.

5. Стимулирование создания новых предприятий посредством массового информирования предпринимателей о работе программ и инструментах поддержки предпринимательства, возможных вариантах финансирования проектов. Формирование культуры предпринимательства.  

6. Внедрение по возможности на бизнес-инкубаторе энергоэффективных технологий. 

7.  Формирование доходных статей бизнес-инкубатора и постепенное увеличение их доли за счет оказания платных услуг предпринимателям и вхождения в долю быстрорастущих проектов. В итоге – выход на самоокупаемость.

8. Формирование на базе  сайта бизнес-инкубатора Информационно-насыщенного  интернет-портала посвященного  вопросам организации собственного дела и поддержки предпринимательства, программам развития, действующим на территории РФ, Чувашской Республики и Шемуршинского района. В том числе организация на площадке портала  возможности формирования собственных деловых связей, используя технологию WEB-2.0

3.4.  Повышение качества и доступности социальных услуг, включая услуги органов исполнительной власти

Большая  часть мероприятий будет направлена на  формирование благоприятного социального климата для деятельности и здорового образа жизни через развитие системы здравоохранения, образования, социальной  защиты, сохранения культурного наследия и творческого потенциала района. 

В этих целях  будут реализованы приоритетные  национальные проекты: «Образование»,  «Здоровье» и  принятые районные  программы.

В области образования будет продолжена реструктуризация сети образовательных учреждений, продолжена работа по внедрению инновационных образовательных программ. Особое внимание будет уделяться  компьютеризации образовательных учреждений, улучшению материально-технической базы учреждений образования.

Для выполнения задачи «Удовлетворение потребности населения в дошкольном образовании» предусмотрены следующие программные мероприятия:

· Реконструкция, капитальный ремонт и оснащение помещений дошкольных учреждений.

Для выполнения задачи  «Обеспечение безопасных условий пребывания детей в образовательных учреждениях за счет приведения зданий и сооружений  в соответствие современным нормам и требованиям» предусмотрено:

· Капитальный ремонт кровли и спортивных залов зданий общеобразовательных учреждений;

· Оснащение медицинских кабинетов;

· Оснащение детских садов, учреждений дополнительного образования;

· Замена тепловых узлов, водоподогревателей, вентиляции, светильников,  оконных блоков;

· Ремонт наружных швов зданий.

В сфере культуры  планируется сохранение культурного потенциала и культурного наследия района, создание многопрофильных интегрированных центров, проведение комплекса культурных мероприятий, пополнение библиотечного фонда.  

Основной задачей в области здравоохранения является улучшение состояния здоровья населения на основе повышения доступности  и качества медицинской помощи. Предусмотрено расширение оказания медицинской помощи в лечебно-профилактических учреждениях путем замены дорогостоящего стационарного лечения на лечение в условиях дневного стационара и амбулаторно–поликлинических подразделениях (стационарозамещающие технологии, приобретение передового медицинского оборудования).

Состав программных мероприятий в сфере здравоохранения.

Мероприятия для решения задачи по укреплению и развитию материально-технической базы: 

Укрепление материально-технической базы фельдшерских акушерских пунктов, офисов врачей общей практики, помещений детского отделения, детской консультации, пищеблока, прачечной:

- капитальный ремонт помещений;

- замена изношенного и приобретение нового медицинского оборудования;

- модернизация технологического оборудования пищеблоков и прачечных.

Мероприятия для решения задачи по укреплению кадрового потенциала:

- профессиональная подготовка и переподготовка кадров, повышение квалификации, непрерывное обучение и переобучение; 

- предоставление компенсации расходов по оплате жилого помещения, занимаемого по договору коммерческого найма, поднайма, молодым специалистам (врачам) муниципальных учреждений здравоохранения;

- осуществление денежных выплат врачам-специалистам и фельдшерам неотложной медицинской помощи за счет средств федерального бюджета.

Мероприятия для решения задачи по совершенствованию системы управления здравоохранением:

- комплексная информатизация здравоохранения, включая внедрение электронного документооборота в медицинских организациях, создание медицинского информационного и образовательного ресурса:

· приобретение и ввод в эксплуатацию нового компьютерного оборудования и системного программного обеспечения;

· внедрение средств криптографической защиты информации;

· разработка и внедрение проекта «Электронная регистратура»;

Программные мероприятия по отрасли «Молодежная политика» определены и структурированы исходя из основной цели Программы и задач  по следующим направлениям:

1. Вовлечение молодежи в социальную практику – в рамках данного направления проводится трудоустройство молодежи (в т.ч. несовершеннолетней), а также ведется развитие добровольческого движения, направленного на развитие территории и в рамках федерального проекта «Добровольчество».  

    2. Формирование системы поддержки инициативной и талантливой молодежи – в рамках данного направления реализуются проекты поддержки научно-технического творчества молодежи, талантливой молодежи, а также инициативной молодежи в рамках федеральных, республиканских программ поддержки детских и молодежных объединений на базе образовательных учреждений. 

3. Обеспечение эффективной социализации молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации – в рамках данного направления реализуются проекты, обеспечивающие работу площадок для работы с молодежью по месту жительства и телефона доверия.

В сфере физкультуры, спорта и туризма предусматривается привлечение к активным занятиям спортом дополнительного числа жителей Шемуршинского района.

По организации социальной защите населения, комфортному проживанию в домах ветеранов предусматривается строительство отделения временного проживания на 30 человек в с. Шемурша Чувашской Республики.

В рамках Программы будет осуществляться реализация мероприятий по содействию занятости населения Шемуршинского района.

Занятость населения района планируется регулировать в соответствии со структурными изменениями в экономике, использованием комплекса мер, смягчающих высвобождение работников, совершенствованием механизма трудоустройства и профилирования безработных граждан, широкого их вовлечение во временную занятость в общественные работы.

С целью создания и совершенствования системы социальной профилактики правонарушений на территории Шемуршинского района разработана районная целевая программа профилактики правонарушении на территории Шемуршинского района на 2009 - 2012 годы.

Программа предусматривает решение следующих задач:

- Снижение уровня преступности, обеспечение безопасности граждан за счет активизации борьбы с пьянством, алкоголизмом, наркоманией,  безнадзорностью, беспризорностью несовершеннолетних, незаконной миграцией и ресоциализации лиц, освободившихся из мест лишения свободы. 

- Оптимизация работы по предупреждению и профилактике правонарушений, совершаемых на улицах и в общественных местах; выявление и устранение причин и  условий, способствующих совершению правонарушений.

- Совершенствование системы информационного обеспечения в области профилактики правонарушений.

Для решения задач в сфере жилищно – коммунального хозяйства и достижения цели Программы разработаны следующие программные мероприятия:

1. Повышение энергоэффективности многоквартирных домов.

1.1. Проведение капитального ремонта многоквартирных домов по следующим видам работ: ремонт внутридомовых инженерных систем электроснабжения, теплоснабжения, водоснабжения, в том числе с установкой общедомовых приборов учета потребления ресурсов и узлов управления; ремонт кровли; ремонт подвальных помещений; утепление и ремонт фасада.

1.2. Установка общедомовых приборов учета холодной и тепловой энергии. Создание муниципальной информационной системы учета и управления коммунальных ресурсов.

2. Развитие систем коммунальной инфраструктуры до 2012 года предусмотрено выполнением комплекса следующих мероприятий.


2.1. По системе водоснабжения:

Развитие систем водоснабжения сельских населенных пунктах:

- строительство группового водовода Шемуршинского района;

- строительство централизованных локальных систем водоснабжения в сельских населенных пунктах;

- проектирование систем водоснабжения и водоотведения.

Объем финансирования по направлению составляет 300,7 млн. рублей, в том числе средства республиканского бюджета Чувашской Республики – 300,5 млн. рублей, местных бюджетов – 0,15 млн. рублей;

-объем финансирования строительства групповых водоводов Шемуршинского района – 150,5 млн. рублей.

-объем финансирования строительства централизованных локальных систем водоснабжения в сельских населенных пунктах Шемуршинского района –150 млн. рублей.

2.2. По системам теплоснабжения:

-проведение реконструкции котельных и тепловых сетей;

-установка приборов учета в котельных.

2.3. По  энергетическому комплексу:

Модернизация энергетического комплекса и энергосбережение

Планируемые к реализации инвестиционные проекты:

3.4.1. Электрофикация новых улиц сельских населенных пунктов Шемуршинского района:

- с.  Шемурша, ул. Победы;

- с. Трехбалтаево,  ул. Тукая;

- д. Старые Чукалы,  ул. Советская;

- д. Старые Чукалы,  ул. Партизанская;

- д. Ст. Шемурша, ул.Свердлова, Чкалова.

3.4.2. Разработка районной целевой программы энергосбережения  в Шемуршинском районе на 2010-2015 годы и на период до 2020 года.

С целью развития транспортной инфраструктуры на период 2010-2012 годы на территории Шемуршинского района планируется: 

1. Строительство дорог:

-автодороги по ул. Партизанская в с. Бичурга-Баишево, протяженностью 1,2 км; 

-автодороги «Шемурша-Чепкас-Никольское-Красный Ключ»-Красный Вазан, протяженностью 0,4 км;

-автодороги «Шемурша-Бичурга-Баишево-Асаново», протяженностью 0,6 км;

2. Капитальный ремонт дорог местного значения в границах муниципального района;

3. Капитальный ремонт дорог местного значения в границах населенных пунктов поселений.

4. Проведение работ по содержанию муниципальных дорог.

5. Разработка проектно-сметной документации по развитию улично-дорожной сети населенных пунктов.

В соответствии с планами жилищного строительства перспективное многоквартирное  жилищное строительство предусматривается  на территории с. Шемурша Шемуршинского сельского поселения общей площадью 2130 кв.м., в том числе:

- по улице Космовского, 20, строительство многоквартирного жилого дома общей площадью 1050 кв.м.;

- по улице Ленина, 54, строительство многоквартирного жилого дома, общей площадью 1080 кв.м.

Динамика и прогноз строительства жилья по Шемуршинскому району

	
	2006
	2007
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012

	Ввод в действие жилых домов (кв.м общей площади)
	14550
	16050
	16079
	16000
	16000
	16000
	16000


Повышение эффективности  муниципального  управления    -  важное условие социально-экономического развития Шемуршинского района. 

Федеральным законом от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» на органы местного самоуправления возложены управленческие, контрольные функции по решению вопросов местного значения. Также Федеральным законом от 26.04.2007г. №63-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации в части регулирования бюджетного процесса и приведении в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации отдельных законодательных актов Российской Федерации» определено понятие муниципальной услуги как услуги, оказываемой физическим и юридическим лицам в соответствии с муниципальным заданием органами местного самоуправления, бюджетными учреждениями, иными юридическими лицами безвозмездно или по ценам (тарифам), устанавливаемым в порядке, определенном органами местного самоуправления. 

В настоящее время существуют различные административные барьеры, отдельные функции выполняются несколькими структурными подразделениями, граждане  слабо информированы о порядке предоставления муниципальных услуг.

 Важнейшим направлением деятельности органов местного самоуправления является рациональное размещение муниципального заказа, которое невозможно без использования информационно-коммуникационных технологий, внедрения современных автоматизированных информационных систем, обеспечивающих планирование, подготовку, размещение и контроль исполнения муниципального заказа с учетом требований Федерального закона «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» от 21.07.2005 г. № 94-ФЗ (далее – ФЗ № 94). 

С целью повышения эффективности размещения муниципального заказа необходимо:

-размещать бюджетные средства строго на конкурсной основе, в том числе с размещением с 2011 года на электронных торгах;

-применять практику размещения муниципальных заказов на поставки одноименных товаров, выполнении одноименных работ, оказание услуг путем проведения совместных торгов для нужд поселений;

-сократить объем муниципального заказа, передаваемого на уровень бюджетных учреждений;

-постоянное проведение анализа размещения муниципального заказа и обсуждение итогов с участием заказчиков;

-повысит качество прогнозирования расходов бюджета для муниципальных нужд.

С целью повышения эффективности  муниципального управления  необходимо решить следующие задачи:

-внедрить в структурных подразделениях администрации района   принципы и механизмы управления по результатам;

· оптимизировать  функции структурных подразделений администрации;

· разработать и утвердить административные регламенты исполнения муниципальных функций и административные регламенты предоставления муниципальных услуг;

· осуществлять переход на предоставление муниципальных услуг в электронном виде;

· повысить  эффективность взаимодействия органов местного самоуправления  с гражданским обществом, а также повысить  прозрачность и открытость деятельности органов местного самоуправления.

Последовательная реализация  мероприятий позволит:

- обеспечить совершенствование правовой базы, регламентирующей процедуры предоставления муниципальных услуг, а также вопросы прохождения муниципальной службы;

- обеспечить развитие соответствующей инфраструктуры для совершенствования системы информирования потенциальных потребителей о муниципальных услугах и их предоставлении;

· внедрить систему мониторинга оценки потребителями и поставщиками качества услуг;

· уменьшить коррупционные возможности, повысить ответственность и подотчетность муниципальных служащих перед государством и обществом, сократить бюрократизм при выполнении ими своих функций;

- усовершенствовать систему взаимодействия между органами власти  регионального и муниципального уровня;

· устранить дублирование функций и параллелизма в работе органов местного самоуправления;

-создать новые модели социального партнерства муниципальных структур и некоммерческого сектора для уменьшения социальной напряженности, устойчивого роста стабильности, укрепления атмосферы доверия граждан к местной власти;

- повысить степень удовлетворенности граждан качеством и доступностью муниципальных услуг;

- повысить экономическую эффективность размещения муниципального заказа, более рационально расходовать бюджетные средства городского округа, повысить уровень управляемости процессами формирования, размещения  и  исполнения муниципального заказа. 

Бюджетная политика на 2010 год  и плановый период 2011 - 2012 годов  направлена на дальнейшее экономическое развитие Шемуршинского района, обеспечение социальной стабильности, повышение эффективности и прозрачности управления общественными финансами.

С целью увеличения собственных доходов необходимо решение следующих вопросов.

 1. В развитии доходного потенциала местного бюджета в части сбора единого налога на вмененный доход значительную роль играет развитие на территории района малого и среднего предпринимательства. Необходима его поддержка со стороны муниципалитета. 


2. Предотвращение резкого уменьшения налогооблагаемой базы НДФЛ путем сохранения действующих и создания новых рабочих мест. Учитывая, что до настоящего времени не изжита практика выплаты заработной платы "в конвертах", ведущая к занижению поступлений налога на доходы физических лиц, предстоит реализация мероприятий по выводу "из тени" доходов предпринимателей и легализации заработной платы наемных работников. В этом направлении будет проводится работа комиссии при администрации района, ориентированной на обеспечение легализации заработной платы и своевременности ее выплаты.


3. Проведение конкурсов (аукционов) на право заключения договора арендной платы за пользование объектами муниципальной собственности Шемуршинского района, обеспечение выставления максимально возможного количества помещений на торги.


4. Продолжение работы с налогоплательщиками бюджета Шемуршинского района  с целью обеспечения своевременного поступления платежей в бюджет, увеличения налогооблагаемой базы, стабилизации финансового состояния организаций.

5. Проведение мониторинга расчетов с бюджетом крупных и средних предприятий и организаций городского округа в целях оперативного реагирования на изменения доходной базы бюджета, предотвращения сокращения платежей в бюджет и роста задолженности по налогам.

  
5.   Усиление работы по погашению арендаторами задолженности по арендной платы за земельные участки.

6. Максимальное приближение прогноза поступлений доходов к реальной ситуации в экономике и оперативная корректировка бюджета при отклонении поступлений доходов от прогнозных оценок.

Формирование бюджетной политики на 2010 год  и плановый период 2011 - 2012 годов в области расходов  будет основываться на следующих принципах:

- Использование бюджетирования, ориентированного на результат.  Главная задача БОР  заключается в том, чтобы сместить бюджетный процесс от управления ресурсами бюджета к управлению результатами за счёт расширения полномочий и повышения ответственности участников бюджетного процесса в условиях чётких планов на среднесрочную перспективу. 

-  Введение практики оценки и учета эффективности деятельности субъектов бюджетного планирования, обеспечение подготовки Докладов о результатах и основных направлениях деятельности субъектов бюджетного планирования (ДРОНД).

- Формирование бюджета на 2010 год  и плановый период 2011 - 2012 годов будет основываться на муниципальных целевых программах, ответственность за разработку и реализацию которых возлагается на главных распорядителей средств бюджета района.

Политика в области имущественных, в т.ч. земельных отношений будет направлена на повышение эффективности использования муниципального имущества, проведение мероприятий по выявлению незарегистрированных объектов недвижимости и земельных участков с целью постановки на учет в регистрирующих и налоговых органах и повышения собираемости налогов; проверке фактов незаконного использования земельных участков, выселение должников по арендной плате муниципального имущества.

3.5. Усиление экологического регулирования для обеспечения безопасной и комфортной окружающей среды

Мероприятия данного направления являются основополагающими для повышения комфортности проживания и улучшения здоровья населения Шемуршинского района.

Для решение задачи  «Обеспечение населения качественной питьевой водой» на территории Трехбалтаевского сельского поселения Шемуршинского района строительство водохранилища на реке Карла, площадь зеркала которого составит 426 га. 

В 2009 году завершено строительство I этапа Шемуршинского водохранилища на р. Карла для питьевого водоснабжения. В 2010 году начато заполнении чаши водохранилища с испытанием тела плотины.

Подрядчиком ООО «Спецстройкоммуникации» ведутся работы по строительству группового водовода до с. Шемурша.
Для решение задачи «Внедрение ресурсо- и энергосберегающих технологий во всех сферах хозяйственной деятельности предусматривается осуществление мероприятий по следующим направлениям:

- проведение энергетических обследований;

- проведение энергетического мониторинга использования тепловой и электрической энергии;

- оснащение приборами учета;

- повышение тепловой защиты зданий;

- повышение энергетической эффективности системы освещения;

-закупка энергосберегающего оборудования высоких классов энергетической эффективности;

-заключение энергосервисных договоров;

-модернизация котельных в бюджетных учреждениях и в жилищно-коммунальном хозяйстве.

Для решения задачи «Обеспечение экологически безопасного хранения, переработки и обезвреживания отходов производства и потребления» предусмотрены мероприятия:

-ликвидация несанкционированных свалок на территории Шемуршинского района;

- проектирование и новое строительство полигона размещения твердых бытовых отходов вблизи с. Шемурша Шемуршинского района, 

Для решения задачи «Анализ состояния окружающей среды» предусмотрены мероприятия по предоставлению информации о состоянии окружающей среды, ее загрязнения. 

Для решения задачи «Организация и развитие экологического воспитания, образования и формирования экологической культуры» предусмотрены мероприятия по организации и проведения мероприятий по экологическому воспитанию, образованию и формированию экологической культуры на территории Шемуршинского района.

Для решения задачи «Совершенствование информационного обеспечения в области охраны окружающей среды и природопользования»  предусмотрены мероприятия по информационному обеспечению в области охраны окружающей среды и природопользования.

Поскольку ситуация меняется, а эффективность реализации программы напрямую зависит от адекватности действий по ее реализации, предполагается ежегодно проводить мониторинг хода выполнения программы.

На этапе завершения программы в 2012 году предполагается провести анализ качества ее реализации, достижения основных параметров, и на основе  полученных данных приступить к разработке новой программы на среднесрочный период с учетом накопленного опыта.

Подведение итогов реализации программы запланировано на конец 2012 года.

Раздел IV. Система управления программой социально-экономического развития Шемуршинского района

Система управления программой представляет собой скоординированные по срокам и направлениям действия исполнителей конкретных мероприятий, ведущих к достижению намеченных результатов.
Непосредственное управление реализацией Программы осуществляется ее заказчиком – администрацией Шемуршинского района.

Администрация Шемуршинского района осуществляет непосредственную реализацию целей и задач Программы; текущее планирование и прогнозирование развития отраслей и сфер экономики района; учет и контроль за движением финансовых ресурсов, предусмотренных на реализацию программных мероприятий; привлекает внебюджетные источники финансирования; осуществляет ежегодную корректировку объемов ресурсного обеспечения Программы; отвечает за выполнение намеченных планов и производственных заданий. 

Механизм реализации Программы включает:

· обеспечение контроля за подготовкой и реализацией программных мероприятий;

· обеспечение контроля за целевым и эффективным использованием средств бюджетов всех уровней и иных средств;

· ежеквартальный сбор отчетов от исполнителей программы о ходе реализации мероприятий программы;

· корректировка и анализ хода выполнения мероприятий программы, внесение предложений по совершенствованию программы;

·  ежегодное представление отчета об исполнении программы за истекший год главе Шемуршинского района, Собранию депутатов Шемуршинского района

V. Паспорт программы социально-экономического развития Шемуршинского района на 2010-2012 годы

Программные мероприятия сгруппированы по основным направлениям представлены в Приложение №1 к Программе.

VI. Ожидаемые результаты

Реализация данной Программы будет содействовать росту экономики, повышению инвестиционной привлекательности муниципального образования, увеличению доходной части бюджета, большей прозрачности бюджета, более эффективному использованию муниципального имущества и земель, повышению благосостояния населения.

В результате выполнения задач и достижения целей поставленных Программой на период до 2012 г. экономическое и социальное развитие Шемуршинского района достигнет уровня, характеризующегося следующими показателями:

· рост объема промышленного производства по всем предприятиям, включая малые, к уровню 2009 года в 1,3 раза до 18,37 млн. руб.;

· рост объема производства в хозяйствах всех категорий до 950 млн. руб., в 1,1 раза;

· рост объема розничного товарооборота до 495 млн. рублей в год, в 1,3 раза;

· обновление основных производственных фондов на 4-5%;

· увеличение инвестиций за счет всех источников финансирования в 1,5 раза;

· рост субъектов малого и среднего предпринимательства 

· создание до 150 новых рабочих мест.

· прирост средней заработной платы в 1,34 раза до 10,74 тыс. руб.;

· увеличение собственных доходов бюджета на 5% по сравнению с уровнем 2009 года;

· рост денежных доходов населения в 1,14 раз;

· повышения качества предоставления муниципальных услуг и уровня доступности;

· поэтапный переход на предоставление муниципальных услуг в электронном виде;

· повышение бюджетной эффективности от размещения муниципального заказа на 10% к уровню 2009 года;
· размещение бюджетных средств строго на конкурсной основе, в том числе с размещением с 2011 года на электронных торгах.

2. ПЕРЕЧЕНЬ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ

 РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Перечень показателей и их прогнозное и фактическое значения отражены в приведенной ниже таблице.

ТАБЛИЦА. ПОКАЗАТЕЛИ ОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
	Наименование  показателей
	Периоды

	
	2010 год
	2011 год
	2012 год

	
	I
квартал
	6

месяцев
	9

месяцев
	год


	I
квартал
	6

месяцев
	9

месяцев
	год


	I
квартал
	6

месяцев
	9

месяцев
	год



	1.Объем отгруженной продукции, млн.руб.
	2,3
	4,8
	11,5
	14,6
	2,52
	5,3
	12,8
	16,2
	2,82
	5,96
	14,45
	18,37

	2.Индекс промышленного производства, в % к пред. месяцу (соответствующему периоду прошлого года)
	95
	100,4
	101
	103
	103,2
	103,5
	103,8
	104
	104,7
	105,1
	105,5
	106

	3. Фонд заработной платы, тыс.руб.
	46951,8
	96700
	145950
	199400
	50999
	104960
	158441
	216540
	56114
	115440
	174660
	238815

	4. Среднесписочная численность работников, человек
	1813
	1817
	1820
	1822
	1824
	1826
	1830
	1832
	1841
	1843
	1850
	1853

	5.Среднемесячная  заработная плата, руб.
	8632,4
	8870
	8910
	9120
	9320
	9580
	9620
	9850
	10160
	10440
	10490
	10740

	6.Темп роста заработной платы, в % к пред. месяцу/периоду
	114,2
	114,1
	114,1
	114,1
	108
	108
	108
	108
	109
	109
	109
	109

	7.Численность занятых в экономике, тыс.чел.
	3,08
	3,11
	3,13
	3,15
	3,17
	3,21
	3,24
	3,25
	3,28
	3,32
	3,34
	3,35

	8.Численность зарегистрированных безработных на конец периода, чел. 
	136
	135
	135
	130
	129
	127
	125
	123
	126
	125
	124
	123

	9.Уровень зарегистрированной безработицы, %
	1,61
	1,6
	1,6
	1,54
	1,55
	1,54
	1,53
	1,52
	1,54
	1,53
	1,52
	1,52

	10.Число созданных рабочих мест всего
	103
	181
	227
	238
	110
	190
	230
	245
	113
	195
	235
	250

	В т.ч.

-общественных
	76
	116
	142
	142
	80
	120
	140
	145
	83
	125
	145
	150

	-по типу «самозанятости»
	27
	65
	85
	96
	30
	70
	90
	100
	30
	70
	90
	100

	11.Доля трудоустроенных и направленных на переобучение  работников из общего  числа высвобожденных работников
	48
	62
	66
	69
	50
	65
	67
	70
	54
	67
	70
	80

	12.Оборот розничной торговли в действующих ценах, млн. руб.
	103


	216
	320
	410
	115
	240
	350
	450
	130
	265
	390
	495

	13.Денежные доходы на душу населения, в среднем за месяц, руб. 
	4400,0
	4430,0
	4450,0
	4500,0
	4550,0
	4600,0
	4650,0
	4700,0
	4750,0
	4800,0
	4850,0
	4900,0

	14. Объем инвестиций в основной капитал, млн.руб.
	10,7
	48
	67
	125
	10,8
	50
	70
	130
	11
	52
	73
	134

	15.Уровень собираемости налогов во все уровни бюджетов
	95,0
	95,0
	95,0
	95,0
	96,0
	96,0
	96,0
	96,0
	97,0
	98,0
	98,0
	98,0

	16.Уровень собираемости страховых взносов в пенсионный фонд
	94,0
	94,0
	95,0
	95,0
	96,0
	96,0
	96,0
	96,0
	97,0
	97,0
	97,0
	97,0

	17.Сумма просроченной задолженности по выплате пенсий
	-


	-


	-


	-


	-


	-


	-


	-


	-


	-


	-


	-



	18.Сумма просроченной задолженности по выплате заработной платы, тыс. руб. в том числе:
	-


	-


	-


	-


	-


	-


	-


	-


	-


	-


	-


	-



	-из местного бюджета
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	19.Сумма просроченной задолженности бюджетных организаций перед поставщиками коммунальных услуг,  тыс. руб., всего
	-


	-


	-


	-


	-


	-


	-


	-


	-


	-


	-


	-



	- в т.ч из местного бюджета  
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	20.Доля открытых  аукционов в электронной форме в общем объеме муниципальных закупок  
	0
	0
	1
	3
	5
	10
	15
	20
	20
	25
	30


	35

	21.Доля  контрактов, заключенных муниципальными заказчиками с местными товаропроизводителями, в общем объеме заключенных муниципальных контрактов
	19,0
	21,0
	23,0
	26,0
	20
	23
	27
	30,0
	24
	26,0
	30,0
	35,0


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Приложение №1
	

	
	
	
	
	
	
	к Программе социально-экономического развития

	
	
	
	
	
	
	Шемуршинского района  на 2010-2012 годы
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Програмные мероприятия  

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Всего
	Источники финансирования, млн. руб.
	Ответственные за
	Срок 

	
	
	
	
	исполнение
	реализации

	
	
	
	Федеральный бюджет
	Республиканский бюджет
	Местный бюджет
	Внебюджетные источники
	 
	 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	11
	12

	1. Повышение качества проводимой инвестиционной политики и развитие производственной инфраструктуры

	

	 
	Всего по разделу 1.
	10300
	 
	 
	 
	10300
	 
	Итого

	
	
	2300
	 
	 
	 
	2300
	
	2010

	
	
	3400
	 
	 
	 
	3400
	
	2011

	
	
	4600
	 
	 
	 
	4600
	
	2012

	1.1.
	Проведение семинаров по освоению в сельскохозяйственных организациях научно обоснованных систем ведения земледелия и животноводства
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	1.2.
	Организация освоения в сельскохозяйственных организациях научно обоснованных систем ведения земледелия и животноводства
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	1.3.
	Привлечение инвестиционных кредитов на приобретение сельскохозяйственной техники
	10300
	 
	 
	 
	10300
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	2300
	 
	 
	 
	2300
	
	2010

	
	
	3400
	 
	 
	 
	3400
	
	2011

	
	
	4600
	 
	 
	 
	4600
	
	2012

	1.4.
	Постоянное выявление свободных и неэффективно используемых земельных    участков, неэффективно используемых муниципальных помещений, оценка их потенциала.
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	1.5.
	Проведение инвентаризации и оценки состояния объектов недвижимости всех   форм собственности на территории района.
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	1.5.
	Создание инвестиционного паспорта Шемуршинского района для потенциальных инвесторов и размещение его на официальном сайте администрации Шемуршинского района;
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	1.6.
	Сокращение сроков предоставления земельных участков для организации производства до 35 дней;
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	1.7.
	Освобождение субъектов инвестиционной деятельности от уплаты арендной платы за земельные участки и объекты недвижимости на период реализации проекта но не более трех лет.
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	1.8.
	Оказание содействия при подключении к инженерным сетям
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	1.9.
	Проведение планомерной работы по включению объектов инженерной инфраструктуры, расположенных на территории Шемуршинского района в федеральные и республиканские инвестиционные программы.
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	1.10.
	Формирование районной адресной инвестиционной программы, привлечение инвесторов к финансированию и софинансированию инвестиционных проектов.
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Финансовый отдел администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	1.11.
	Предоставление инвесторам муниципальных преференций.
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	1.12.
	Предоставление инвесторам муниципальных преференций.
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Финансовый отдел администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	1.13.
	Предоставление инвесторам муниципальных преференций.
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Финансовый отдел администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	1.14.
	Оказание содействия в обеспечение своевременной разработки проектно-сметной документации по объектам инвестирования
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	2. Повышение эффективности производства на бюджетообразующих предприятиях и развитие смежных производств с высоким уровнем обработки

	 
	Всего по разделу 2
	93223,1
	 
	27305,1
	 
	65918
	 
	Итого

	
	
	18625,7
	 
	10701,7
	 
	7924
	
	2010

	
	
	29871,7
	 
	8301,7
	 
	21570
	
	2011

	
	
	44725,7
	 
	8301,7
	 
	36424
	
	2012

	2.1.
	Применение технологий эффективных микроорганизмов в целях восстановления естественного плодородия почв (Применение «зеленых» удобрений и ЭМ –технологий и ЭМ –препаратов)
	1430
	 
	 
	 
	1430
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	120
	 
	 
	 
	120
	
	2010

	
	
	580
	 
	 
	 
	580
	
	2011

	
	
	730
	 
	 
	 
	730
	
	2012

	2.2.
	Внедрение технологий с использованием растительных остатков для мульчирования почвы
	3720
	 
	 
	 
	3720
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	350
	 
	 
	 
	350
	
	2010

	
	
	1400
	 
	 
	 
	1400
	
	2011

	
	
	1970
	 
	 
	 
	1970
	
	2012

	2.3.
	Внедрение технологий по  минимальной и нулевой обработке почвы при производстве зерновых культур
	13700
	 
	 
	 
	13700
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2010

	
	
	6200
	 
	 
	 
	6200
	
	2011

	
	
	7500
	 
	 
	 
	7500
	
	2012

	2.4.
	Применение  био и экотехнологий при обработке сельскохозяйственных земель с целью увеличения урожайности сельскохозяйственых культур без применения химических удобрений и ядохимикатов
	7700
	 
	 
	 
	7700
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2010

	
	
	3200
	 
	 
	 
	3200
	
	2011

	
	
	4500
	 
	 
	 
	4500
	
	2012

	2.5.
	Увеличение производства зерна с последующей реализацией для производства биотехнологических продуктов предприятиям Чувашской Республики
	8180
	 
	 
	 
	8180
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2010

	
	
	2700
	 
	 
	 
	2700
	
	2011

	
	
	5480
	 
	 
	 
	5480
	
	2012

	2.6.
	Приобретение семени производителей, которые улучшают качество потомства, а также эмбрионов и племенного молодняка всех видов сельскохозяйственных животных
	288
	 
	 
	 
	288
	Сельхозтоваропроизводители
	Итого

	
	
	54
	 
	 
	 
	54
	
	2010

	
	
	90
	 
	 
	 
	90
	
	2011

	
	
	144
	 
	 
	 
	144
	
	2012

	2.7.
	Улучшение генетического потенциала молочного стада
	4600
	 
	 
	 
	4600
	Сельхозтоваропроизводители
	Итого

	
	
	2100
	 
	 
	 
	2100
	
	2010

	
	
	2500
	 
	 
	 
	2500
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	2.8.
	Реконструкция зданий молочно-товарных ферм на 200 голов и приобретение племенного скота
	7700
	 
	 
	 
	7700
	СХПК "Искра", кфх  Сатеев А.И.
	Итого

	
	
	4500
	 
	 
	 
	4500
	
	2010

	
	
	3200
	 
	 
	 
	3200
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	2.9.
	Внедрение передовых технологий содержания скота
	4600
	 
	 
	 
	4600
	Сельхозтоваропроизводители
	Итого

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2010

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2011

	
	
	4600
	 
	 
	 
	4600
	
	2012

	2.10.
	Мероприятия по увеличению числа сельскохозяйственных товаропроизводителей, специализирующие на откорме крупного рогатого скота мясных пород
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	2.11.
	Создание биоохраняемой территории на базе ФГУ «Национальный парк «Чаваш Вармане»
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	ФГУ «Национальный парк «Чаваш Вармане»
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	2.12.
	Модернизация и  обновление производственных мощностей по обработке древесины на предприятиях: ООО «Саид», Шемуршинский участок  ГУ «Алатырский лесхоз», ООО Агросервис»  (развитие  производства конкурентоспособной продукции:  дверных и оконных блоков, пиломатериалов,  пиленных заготовок, евроокон, оцилиндрованных бревен).
	4700
	 
	 
	 
	4700
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	600
	 
	 
	 
	600
	
	2010

	
	
	1300
	 
	 
	 
	1300
	
	2011

	
	
	2800
	 
	 
	 
	2800
	
	2012

	2.13.
	Организация производства переработки гречихи производительностью  не менее 4000 кг/сутки по готовому продукту.
	2400
	 
	2400
	 
	 
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	2400
	 
	2400
	 
	 
	
	2010

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	Развитие туризма

	2.14.
	 Совершенствование системы информационного обеспечения туристической деятельности
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	2.15.
	Привлечение внутренних и внешних инвестиций в развитие туризма на территории ФГУ «Национального парка «Чаваш Вармане» через формирование привлекательного имиджа и брэнда района
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	ФГУ «Национальный парк «Чаваш Вармане»
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	Снижение напряженности на рынке труда

	2.16.
	Организация общественных работ, временного трудоустройства работников, находящихся под угрозой увольнения
	6983,4
	 
	6983,4
	 
	 
	ГУ Центр занятости населения в Шемуршинском районе Гослужбы занятости Чувашии
	Итого

	
	
	2327,8
	 
	2327,8
	 
	 
	
	2010

	
	
	2327,8
	 
	2327,8
	 
	 
	
	2011

	
	
	2327,8
	 
	2327,8
	 
	 
	
	2012

	2.17.
	Организация стажировки выпускников образовательных учреждений в целях приобретения ими опыта работы. В 2010 году в районе стажировку пройдут 14 выпускника образовательных учреждений в целях приобретения опыта работы
	983,7
	 
	983,7
	 
	 
	ГУ Центр занятости населения в Шемуршинском районе Гослужбы занятости Чувашии
	Итого

	
	
	327,9
	 
	327,9
	 
	 
	
	2010

	
	
	327,9
	 
	327,9
	 
	 
	
	2011

	
	
	327,9
	 
	327,9
	 
	 
	
	2012

	2.18.
	Мероприятия по содействию трудоустройству инвалидов
	180
	 
	180
	 
	 
	ГУ Центр занятости населения в Шемуршинском районе Гослужбы занятости Чувашии
	Итого

	
	
	60
	 
	60
	 
	 
	
	2010

	
	
	60
	 
	60
	 
	 
	
	2011

	
	
	60
	 
	60
	 
	 
	
	2012

	2.19.
	Содействие самозанятости безработных граждан и стимулирование создания безработными гражданами, открывшими собственное дело, дополнительных рабочих мест для трудоустройства безработных граждан
	16758
	 
	16758
	 
	 
	ГУ Центр занятости населения в Шемуршинском районе Гослужбы занятости Чувашии
	Итого

	
	
	5586
	 
	5586
	 
	 
	
	2010

	
	
	5586
	 
	5586
	 
	 
	
	2011

	
	
	5586
	 
	5586
	 
	 
	
	2012

	Развитие потребительского рынка

	2.20.
	Проведение модернизации объектов торговли (переход на организацию магазинов самообслуживания)
	1300
	 
	 
	 
	1300
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	200
	 
	 
	 
	200
	
	2010

	
	
	400
	 
	 
	 
	400
	
	2011

	
	
	700
	 
	 
	 
	700
	
	2012

	2.21.
	Строительство сельскохозяйственного кооперативного рынка в с. Шемурша
	8000
	 
	 
	 
	8000
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2010

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2011

	
	
	8000
	 
	 
	 
	8000
	
	2012

	3. Развитие малого и среднего бизнеса, оказание поддержки развитию промышленных и инновационных малых предприятий

	 
	Всего по разделу 3
	3420
	 
	700
	2720
	 
	 
	Итого

	
	
	2730
	 
	100
	2630
	 
	
	2010

	
	
	340
	 
	300
	40
	 
	
	2011

	
	
	350
	 
	300
	50
	 
	
	2012

	3.1.
	Проведение анализа и прогнозирование социально-экономического развития субъектов малого и среднего   предпринимательства
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	3.2.
	Проведение мониторинга развития малого и среднего предпринимательства
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	3.3.
	Ведение реестра субъектов малого и среднего предпринимательства  Шемуршинского района, в том числе получивших муниципальную поддержку
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	3.4.
	Проведение мониторинга нормативных правовых актов в части муниципальной поддержки малого предпринимательства
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	3.5.
	Проведение мониторинга затруднений, возникающих у предпринимателей при осуществлении предпринимательской деятельности, административных барьеров
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	3.6.
	Создание  информационной базы данных по выпускаемой предприятиями малого и среднего бизнеса продукции и предоставляемым на территории  услугам
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	3.7.
	Проведение мониторинга информационной базы неиспользуемых производственных площадей на территории района
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	3.8.
	Проведение анализа обеспеченности населения бытовыми услугами, организация работ по обеспеченности населения необходимыми бытовыми услугами
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	3.9.
	Принятие участия в республиканских конкурсах на получение грантов муниципальными образованиями для поддержки муниципальных программ развития малого предпринимательства
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	3.10.
	Принятие участия в республиканском конкурсе среди начинающих субъектов малого предпринимательства на получение грантов для создания собственного бизнеса
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	субъекты малого предпринимательства
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	3.11.
	Предоставление на безвозмездной и безвозвратной основе субсидий (грантов) на создание собственного бизнеса
	820
	 
	700
	120
	 
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	130
	 
	100
	30
	 
	
	2010

	
	
	340
	 
	300
	40
	 
	
	2011

	
	
	350
	 
	300
	50
	 
	
	2012

	3.12.
	Оказание имущественной поддержки субъектам МСП и организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства, в соответствии с Федеральным законом «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» осуществляется в виде передачи во владение и (или) пользование на возмездной основе, безвозмездной основе или на льготных условиях муниципального имущества, предназначенного для передачи во владение и (или) пользование субъектам МСП и организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательств
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	3.12.
	Создании и развитие бизнес- инкубатора инновационного типа на территории Шемуршинского района на базе объектов недвижимости, находящихся в частной собственности  общества с ограниченной ответственностью «Сувар»
	2600
	 
	 
	2600
	 
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	2600
	 
	 
	2600
	 
	
	2010

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	4.  Повышение качества и доступности социальных услуг, включая услуги органов исполнительной власти

	 
	Всего по разделу 4
	357237,16
	14145
	321697
	19770,133
	1625
	 
	Итого

	
	
	32998,21
	 
	26273,23
	6724,98
	 
	
	2010

	
	
	101161,8
	14145
	76606,8
	8785
	1625
	
	2011

	
	
	223077,15
	 
	218817
	4260,153
	 
	
	2012

	Удовлетворение потребности населения в дошкольном образовании

	4.1.
	 Реконструкция, капитальный ремонт и оснащение помещений дошкольных учреждений
	1100
	 
	 
	1100
	 
	Отдел образования, молодежной политики и культуры администрации района
	Итого

	
	
	20
	 
	 
	20
	 
	
	2010

	
	
	1000
	 
	 
	1000
	 
	
	2011

	
	
	80
	 
	 
	80
	 
	
	2012

	Обеспечение безопасных условий пребывания детей в образовательных учреждениях за счет приведения зданий и сооружений  в соответствие современным нормам и требованиям

	4.2.
	Проведение капитального ремонта здания МОУ "Карабай-Шемуршинская СОШ"
	2242
	 
	1121
	1121
	 
	Отдел образования, молодежной политики и культцры администрации района
	Итого

	
	
	2242
	 
	1121
	1121
	 
	
	2010

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	4.3.
	Проведение капитального ремонта здания МОУ "Трехбалтаевская СОШ"
	3000
	 
	1500
	1500
	 
	Отдел образования, молодежной политики и культцры администрации района
	Итого

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2010

	
	
	3000
	 
	1500
	1500
	 
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	4.4.
	Проведение капитального ремонта здания МОУ "Шемуршинская СОШ"
	1000
	 
	 
	1000
	 
	Отдел образования, молодежной политики и культцры администрации района
	Итого

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2010

	
	
	1000
	 
	 
	1000
	 
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	4.6.
	Проведение капитального ремонта здания МОУ "Старочукальская ООШ"
	500
	 
	 
	500
	 
	Отдел образования, молодежной политики и культцры администрации района
	Итого

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2010

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2011

	
	
	500
	 
	 
	500
	 
	
	2012

	4.7.
	Проведение капитального ремонта здания МОУ "Большебуяновская ООШ"
	700
	 
	 
	700
	 
	Отдел образования, молодежной политики и культцры администрации района
	Итого

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2010

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2011

	
	
	700
	 
	 
	700
	 
	
	2012

	Здравоохранение

	4.8.
	Проведение капитального ремонта помещений фельдшерских акушерских пунктов, офисов врачей общей практики, помещений детского отделения, детской консультации, пищеблока, прачечной
	2861,6
	 
	1330,8
	1530,8
	 
	МУЗ "Шемуршинская ЦРБ"
	Итого

	
	
	2661,6
	 
	1330,8
	1330,8
	 
	
	2010

	
	
	100
	 
	 
	100
	 
	
	2011

	
	
	100
	 
	 
	100
	 
	
	2012

	4.9.
	Замена изношенного и приобретение нового медицинского оборудования
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	МУЗ "Шемуршинская ЦРБ"
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	4.10.
	Модернизация технологического оборудования пищеблоков и прачечных
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	МУЗ "Шемуршинская ЦРБ"
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	4.11.
	Профессиональная подготовка и переподготовка кадров, повышение квалификации, непрерывное обучение и переобучение
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	МУЗ "Шемуршинская ЦРБ"
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	4.12.
	Предоставление компенсации расходов по оплате жилого помещения, занимаемого по договору коммерческого найма, поднайма, молодым специалистам (врачам) муниципальных учреждений здравоохранения
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	МУЗ "Шемуршинская ЦРБ"
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	4.13.
	Осуществление денежных выплат врачам-специалистам и фельдшерам неотложной медицинской помощи за счет средств федерального бюджета
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	МУЗ "Шемуршинская ЦРБ"
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	4.14.
	Приобретение и ввод в эксплуатацию нового компьютерного оборудования и системного программного обеспечения
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	МУЗ "Шемуршинская ЦРБ"
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	4.15.
	Внедрение средств криптографической защиты информации
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	МУЗ "Шемуршинская ЦРБ"
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	4.16.
	Разработка и внедрение проекта «Электронная регистратура
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	МУЗ "Шемуршинская ЦРБ"
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	Культура

	4.17.
	Проведение капитального ремонта здания сельского дома культуры в с. Трехбалтаево
	1900
	 
	950
	950
	 
	Отдел образования, молодежной политики и культуры администрации района
	Итого

	
	
	1900
	 
	950
	950
	 
	
	2010

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	4.18.
	Проведение капитального ремонта здания сельского дома культуры в д. Карабай-Шемурша
	1440
	 
	720
	720
	 
	Отдел образования, молодежной политики и культуры администрации района
	Итого

	
	
	1440
	 
	720
	720
	 
	
	2010

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	Молодежная политика

	4.19.
	Организация трудоустройства молодежи
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел образования, молодежной политики и культуры администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	4.20.
	Формирование системы поддержки инициативной и талантливой молодежи 
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел образования, молодежной политики и культуры администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	4.21.
	Обеспечение эффективной социализации молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации 
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел образования, молодежной политики и культуры администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	Физкультура и спорт  

	4.22.
	Организация спортивных мероприятий
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел образования, молодежной политики и культуры администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	Социальная защита населения

	4.23.
	Строительство отделения временного проживания на 30 человек в с. Шемурша 
	47950
	 
	47450
	500
	 
	Отдел социальной защиты населения Шемуршинского района Минздравсоцразвития Чувашской Республики
	Итого

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2010

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2011

	
	
	47950
	 
	47450
	500
	 
	
	2012

	Профилактика правонарушений 

	4.24.
	Активизация борьбы с пьянством, алкоголизмом, наркоманией,  безнадзорностью, беспризорностью несовершеннолетних, незаконной миграцией и ресоциализации лиц, освободившихся из мест лишения свободы
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Районная комиссия по профилактики правонарушений
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	4.25.
	Оптимизация работы по предупреждению и профилактике правонарушений, совершаемых на улицах и в общественных местах; выявление и устранение причин и  условий, способствующих совершению правонарушений
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Районная комиссия по профилактики правонарушений
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	4.26.
	Совершенствование системы информационного обеспечения в области профилактики правонарушений
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Районная комиссия по профилактики правонарушений
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	Жилищно – коммунальное хозяйство

	Повышение энергоэффективности многоквартирных домов

	4.27.
	Проведение капитального ремонта многоквартирных домов по следующим видам работ: ремонт внутридомовых инженерных систем электроснабжения, теплоснабжения, водоснабжения, в том числе с установкой общедомовых приборов учета потребления ресурсов и узлов управления; ремонт кровли; ремонт подвальных помещений; утепление и ремонт фасада.
	20500
	14145
	2665
	2665
	1025
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2010

	
	
	20500
	14145
	2665
	2665
	1025
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	4.28.
	Установка общедомовых приборов учета холодной и тепловой энергии. 
	1718
	 
	 
	 
	1718
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	18
	 
	 
	 
	18
	
	2010

	
	
	826
	 
	 
	 
	826
	
	2011

	
	
	874
	 
	 
	 
	874
	
	2012

	Развитие систем водоснабжения сельских населенных пунктах

	4.29.
	Строительство централизованных локальных систем водоснабжения в сельских населенных пунктах
	200267,15
	 
	200267
	0,153
	 
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2010

	
	
	50000
	 
	50000
	 
	 
	
	2011

	
	
	150267,15
	 
	150267
	0,153
	 
	
	2012

	Развитие систем теплоснабжения

	4.30.
	Ремонт теплотрассы от котельной РДК по ул. Садовая с. Шемурша 
	300
	 
	 
	 
	300
	МУП "Коммунальник"
	Итого

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2010

	
	
	300
	 
	 
	 
	300
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	4.31.
	Ремонт теплотрассы от котельной Квартальная по ул. Космовского. Шемурша 
	300
	 
	 
	 
	300
	МУП "Коммунальник"
	Итого

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2010

	
	
	300
	 
	 
	 
	300
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	Модернизация энергетического комплекса и энергосбережение

	Электрофикация новых улиц сельских населенных пунктов Шемуршинского района

	4.32.
	с.  Шемурша, ул. Победы, протяженностью электрических сетей 0, 4 кВ - 0, 173 км.
	221,79
	 
	210,21
	11,58
	 
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	221,79
	 
	210,21
	11,58
	 
	
	2010

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	4.33.
	с.  Трехбалтаево, ул. Тукая, протяженностью электрических сетей 0, 4 кВ - 0, 405 км. и 10 кВ- 174 км.
	904,99
	 
	869,5
	35,49
	 
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	904,99
	 
	869,5
	35,49
	 
	
	2010

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	4.34.
	д. Старые Чукалы,  ул. Советская, протяженностью электрических сетей 0, 4 кВ - 0,239 км.
	317,51
	 
	303,03
	14,48
	 
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	317,51
	 
	303,03
	14,48
	 
	
	2010

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	4.35.
	д. Старые Чукалы,  ул.Партизанская, протяженностью электрических сетей 0, 4 кВ - 0,127 км.
	266,27
	 
	260,48
	5,79
	 
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	266,27
	 
	260,48
	5,79
	 
	
	2010

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	4.36.
	д. Старые Чукалы,  ул.Партизанская, протяженностью электрических сетей 0, 4 кВ - 0,127 км.
	266,27
	 
	260,48
	5,79
	 
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	266,27
	 
	260,48
	5,79
	 
	
	2010

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	4.37.
	д. Ст. Шемурша, ул.Свердлова, Чкалова, протяженностью электрических сетей 0, 4 кВ - 2,3 км. и 10 кВ- 2,1 км
	4319,18
	 
	4145,43
	173,75
	 
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	4319,18
	 
	4145,43
	173,75
	 
	
	2010

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	Развитие транспортной инфраструктуры

	4.38.
	Строительство автодороги по ул. Партизанская в с. Бичурга-Баишево, протяженностью 1,22 км
	10980
	 
	9882
	1098
	 
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	10980
	 
	9882
	1098
	 
	
	2010

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	4.39
	Ремонт автомобильных дорог общего пользования
	55900,4
	 
	49762,1
	6138,3
	 
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	7458,6
	 
	6220,3
	1238,30
	 
	
	2010

	
	
	24961,8
	 
	22441,8
	2520
	 
	
	2011

	
	
	23480
	 
	21100
	2380
	 
	
	2012

	Повышение эффективности  муниципального  управления

	4.40.
	Повышение эффективности размещения муниципального заказа
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	4.41.
	Внедрение в структурных подразделениях администрации района   принципы и механизмы управления по результатам
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	4.42.
	Оптимизация  функций структурных подразделений администрации
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	4.43.
	Разработка и утверждение административных регламентов исполнения муниципальных функций и административные регламенты предоставления муниципальных услуг
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	4.44.
	Осуществление постепенного перехода на предоставление муниципальных услуг в электронном виде
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	4.45.
	Повысшение  прозрачности и открытости деятельности органов местного самоуправления
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел экономики  администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	5. Усиление экологического регулирования для обеспечения безопасной и комфортной окружающей среды

	 
	Всего по разделу 5
	10661
	 
	682
	9979
	 
	 
	Итого

	
	
	2191
	 
	232
	1959
	 
	
	2010

	
	
	5955
	 
	450
	5505
	 
	
	2011

	
	
	2515
	 
	0
	2515
	 
	
	2012

	Обеспечение населения качественной питьевой водой

	5.1.
	Строительство группового водовода на территории Шемуршинского района
	282
	 
	282
	 
	 
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	182
	 
	182
	 
	 
	
	2010

	
	
	100
	 
	100
	 
	 
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	5.2.
	Строительство станции для очистки воды
	400
	 
	400
	 
	 
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	50
	 
	50
	 
	 
	
	2010

	
	
	350
	 
	350
	 
	 
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	Внедрение ресурсо- и энергосберегающих технологий во всех сферах хозяйственной деятельности 

	5.2.
	Проведение энергетических обследований
	3990
	 
	 
	3990
	 
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2010

	
	
	2285
	 
	 
	2285
	 
	
	2011

	
	
	1705
	 
	 
	1705
	 
	
	2012

	5.3.
	Оснащение приборами учета
	2750
	 
	 
	2750
	 
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2010

	
	
	2750
	 
	 
	2750
	 
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	5.4.
	Повышение тепловой защиты зданий
	2724
	 
	 
	2724
	 
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	1664
	 
	 
	1664
	 
	
	2010

	
	
	320
	 
	 
	320
	 
	
	2011

	
	
	740
	 
	 
	740
	 
	
	2012

	5.5.
	Повышение энергетической эффективности системы освещения
	170
	 
	 
	170
	 
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	50
	 
	 
	50
	 
	
	2010

	
	
	50
	 
	 
	50
	 
	
	2011

	
	
	70
	 
	 
	70
	 
	
	2012

	5.6.
	Повышение энергетической эффективности системы освещения
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	5.7.
	Замена котлов в котельных МДОУ "Карабай-Шемуршинский детский сад",  МДОУ "Трехбалтаевский детский сад"
	245
	 
	 
	245
	 
	Отдел образования, молодежной политики и культуры администрации района
	Итого

	
	
	245
	 
	 
	245
	 
	
	2010

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	5.8.
	Строительство отдельной котельной для отопления МОУ "Байдеряковская ООШ", МДОУ "Байдеряковский детский сад"
	100
	 
	 
	100
	 
	Отдел образования, молодежной политики и культуры администрации района
	Итого

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2010

	
	
	100
	 
	 
	100
	 
	
	2011

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	
	2012

	Обеспечение экологически безопасного хранения, переработки и обезвреживания отходов производства и потребления

	5.8.
	Ликвидация несанкционированных свалок на территории Шемуршинского района
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	МУП "Коммунальник"
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	5.9.
	Проектирование и новое строительство полигона размещения твердых бытовых отходов вблизи с. Шемурша Шемуршинского района
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	Отдел по взаимодействию с предприятиями АПК, развитию инфраструктуры и ЖКХ администрации района
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	5.10.
	Организация и развитие экологического воспитания, образования и формирования экологической культуры
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	ФГУ «Национальный парк «Чаваш Вармане»
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	5.11.
	Совершенствование информационного обеспечения в области охраны окружающей среды и природопользования
	в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных на основную деятельность
	ФГУ «Национальный парк «Чаваш Вармане»
	Итого

	
	
	
	
	2010

	
	
	
	
	2011

	
	
	
	
	2012

	 
	Итого
	474841,26
	14145
	350384,1
	32469,133
	77843
	 
	2010-2012

	
	
	58844,91
	 
	37306,93
	11313,98
	10224
	
	2010

	
	
	140728,5
	14145
	85658,5
	14330
	26595
	
	2011

	
	
	275267,85
	 
	227418,7
	6825,153
	41024
	
	2012

	*) объем финансирования подлежит уточнению при утверждении бюджетов соответствующих уровней на очередной год.

 

 

 

 

 

 

 

 


Шемурша- 2010 г.�
�







_1332866812

_1332872864

_1333568953

_1332872690

_1331470262

